
 
Newsletter 

Sehr geehrte Newsletter Abonnentin – sehr geehrter Newsletter Abonnent,l 
die Weihnachtsfeiertage sind vorüber. 

Ein guter Moment einmal Danke zu sagen, sowohl allen neuen Mitgliedern für ihr Vertrauen 
als auch den vielen langjährigen Mitgliedern für ihre Treue.  

 
Wir wünschen Ihnen einen guten Start ins neue Jahr,  

viel Glück, Zufriedenheit und Gesundheit!  
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        I. Informationen für berufsbildende Schulen 
 

1. Mobilitätsberatung vor Ort – unabhängig und kostenlos 
Berufsbildung ohne Grenzen berät kostenlos zu Fragen rund um das Thema 
Auslandspraktika während und nach der Ausbildung Auch bei der konkreten 
Umsetzung unterstützen Mitarbeiter  mit Kontakten ins Ausland, bei rechtlichen 
Fragen oder bei der Suche nach passenden Finanzierungsmöglichkeiten, wie 
z.B. über das EU-Programm Erasmus+, über das auch Auslandsaufenthalte 
während der Berufsbildung finanziert werden können. 
Es gibt einen Imagefilm  - Länge 1:22Min. zu dem Thema „DU KANNST als Azubi 
die Welt entdecken“ Vorlagen und Formulare wie z. B. 
Musterbewerbungsschreiben, Mustervertrag , Antrag auf Freistellung vom 
Berufsschulunterricht finden Sie ebenfalls auf den Seiten unter: 
https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/auszubildende/links-material/ 

Weitere Informationen unter: https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/ 
https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/auszubildende/infos-fuer-
auszubildende/ oder Ansprechpartner Zentrale Koordinierungsstelle 
„Berufsbildung ohne Grenzen“ , Tamara Moll , Deutscher Industrie und 
Handelskammertag e.V. 
DHK Service GmbH, Breite Str. 29, 10178 Berlin, Tel.: 030/20308-2510, 
moll.tamara@dhk.de, www.dhk.de 
 

2. Empfehlungen der Kultusministerkonferenz für einen 
sprachsensiblen Unterricht an beruflichen Schulen 
(Beschluss der KMK vom 7.12.2019) 
Sprachsensibler Unterricht: Ziele und Begriffsbestimmungen. In dieser Empfehlung wird 
sprachsensibler Unterricht als Aufgabe aller Fächer, Lernfelder und Lernbereiche und 
somit als Querschnittsaufgabe von Schule verstanden .Sprachsensibler Unterricht an 
beruflichen Schulen basiert auf einer sprachbewussten Unterrichtsplanung und zielt auf 
sprachlich-kommunikative Handlungen, die unmittelbar mit beruflichen bzw. fachlichen 
Aufgaben- und Problemstellungen verbunden sind. 

https://www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_beschlue
sse/2019/2019_12_05-Sprachsensibler-Unterricht-berufl-Schulen.pdf 

3. Deutscher Gründerpreis für Schüler – Informationen für Schulen  
Start der Spielrunde 2020 
Der Deutsche Gründerpreis für Schüler (DGPS) – Das bundesweit 
größte Existenzgründer-Planspiel -  
Darum geht’s 
Der Deutsche Gründerpreis verfolgt seit 1997 das Ziel, das Gründungsklima im 
Land zu fördern und potenziellen Unternehmern Mut zur Selbstständigkeit zu 
machen. 
Ausgerufen von stern, Sparkasse, ZDF und Porsche. 
Mehr als 80.000 Schülerinnen und Schüler haben seit 1999 an dem bundesweit 
größten Existenzgründer-Planspiel teilgenommen. 
Ausgezeichnet werden die besten fiktiven Geschäftskonzepte von Schülerteams 
(ab Klasse 9). 
https://www.dgp-schueler.de/top/download/information_schulen.pdf 
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4. Novellierung des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) 
Die Novelle ist am 1.1.2020 in Kraft getreten 
Die Modernisierung hat u.a. folgende Ziele: 
Gewährleistung einer Mindestvergütung, Ausbildung in Teilzeit erleichtern, die höher 
qualifizierende Berufsausbildung stärken, mehr Durchlässigkeit zwischen aufeinander 
aufbauenden Ausbildungsberufen ermöglichen, das Prüfungswesen flexibilisieren, Das 
Ehrenamt stärken, erwachsenen Auszubildende bei der Freistellung für den Schulbesuch 
mit jugendlichen Auszubildenden gleichstellen und Bürokratie abbauen. 
https://www.bmbf.de/de/karliczek-guter-tag-fuer-die-berufsbildung-
10316.html 
 

II.   Allgemeine schulpolitische Informationen 
 

1. Europa (er)leben und gestalten! 
Rheinland-Pfalz übernimmt 2020 KMK-Präsidentschaft  
Die rheinland-pfälzische Bildungsministerin, Dr. Stefanie Hubig, wurde während der 368. 
Kultusministerkonferenz in Berlin zur Präsidentin der KMK für das Jahr 2020 gewählt. Sie 
folgt im Amt auf den Hessischen Kultusminister Prof. Dr. R. Alexander Lorz. 
https://www.kmk.org/presse/pressearchiv/mitteilung/europa-erleben-und-gestalten-
rheinland-pfalz-uebernimmt-2020-kmk-praesidentschaft.html 
 

2. Offizieller Projektstart von open-access.network 
Zur Stärkung offener Publikationsformen fördert das BMBF das Projekt open-
access.network. Neben der Schaffung einer Plattform als zentralem Ort der 
Information und des Austauschs steht vor allem der Aufbau von Kompetenzen im 
Fokus der Arbeit.  
https://www.bildung-forschung.digital/de/offizieller-projektstart-von-open-access-
network-2763.html allgemein https://www.bildung-forschung.digital/ 
 

3. Schul-Cloud: Referenzmodell für eine föderal einsatzfähige 
Schulcloud-Infrastruktur 
Mit den richtigen Werkzeugen könnte die Digitalisierung den Unterricht 
erleichtern und die Schülerinnen und Schüler aktiver einbinden: Statt dem Chemielehrer bei 
Experimenten zuzuschauen, arbeiten alle Schülerinnen und Schüler mit einer virtuellen 
Chemie-Simulation. Statt im Deutsch- oder Matheunterricht nur von der Tafel 
abzuschreiben, müssen alle Schülerinnen und Schüler aufpassen und mitarbeiten. Am 
Ende der Stunde bekommen alle das digitale Bild vom Whiteboard auf ihr Tablet und in den 
digitalen Workspace der Klasse. All das und viel mehr ist heute möglich – vorausgesetzt, 
die technische Arbeitsumgebung in der Schule stimmt. 
https://www.bildung-forschung.digital/de/schul-cloud-referenzmodell-fuer-eine-
foederal-einsatzfaehige-schulcloud-infrastruktur-2221.html 
 

4. Evaluation identifiziert Einflussfaktoren für den Fortbildungserfolg 
Vergleichsstudie zeigt für die Pilotphase Entwicklungsvorteile bei der 
Zusammenarbeit der fortgebildeten Lehrkräfte, aber keine Vorteile auf Schülerebene 
Vertiefende Analysen zeigen, dass die Motivation der Lehrkräfte, die 
Innovationsbereitschaft im Kollegium und das Fortbildungsklima zentrale 
Erfolgsfaktoren sind. https://bildungsklick.de/schule/detail/es-kommt-auf-die-
individuelle-motivation-die-kollektive-innovationsbereitschaft-des-kollegiums-und-
die-moderatorinnen-und-moderatoren-an 

 

      III. Termine 
 

Wahlen zu den Schulpersonalvertretungen – Den Runderlass „Vorbereitung 

und Durchführung der Wahlen zu den Schulpersonalvertretungen und den 

Auszubildendenpersonalräten in den Studienseminaren 2020 sowie den genauen 

Zeitplan finden Sie unter: 

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/wahlen_zu_den_schul

personalvertretungen/wahlen-zu-den-schulpersonalvertretungen-

183176.html 
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UNIVENTION SUMMIT 2020 

23. und 24. Januar 2020 in Bremen 

Rund 400 IT-Verantwortliche von Systemhäusern, Cloud Service-Providern und 

Software-Herstellern treffen sich mit Open Source-Anwendern aus der Wirtschaft 

und dem Bildungssektor zum Networken und Wissenstransfer in Bremen. 

https://www.univention-summit.de/?pk_campaign=Summit20-U-Popup 

 

WinterUni 2020 – 27.1. – 7.2.2020 Hannover 

Studiengänge der Leibniz Universität Hannover stellen sich vor! 

Die WinterUNI gibt Schülerinnen und Schülern ab der 10. Klasse die 

Möglichkeit, sich über Studiengänge zu informieren – mehr unter  

https://www.lehrerbildung.uni-

hannover.de/de/leibniz4schoolschulprojekte/angebote-klasse-10-13/ 

 

Berufliche und akademische Bildung: Mischen (im)possible? 

28.01.2020 13:30 bis 16:30 Teilnahme kostenfrei nach vorheriger Anmeldung 

https://www.stifterverband.org/veranstaltungen/2020_01_28_mischen_impos

sible 

 

LEARNTEC 28.1. bis 30.1.2020  
Europas größte Veranstaltung für digitale Bildung für Schule, Hochschule und Beruf. Ob 

Mobile Learning, Lern-Nuggets, Gamification oder Virtual Reality - informieren Sie sich an 

drei Tagen in der Fachmesse und im Kongress über die digitalen Lerntrends. 

https://www.learntec.de/de/ 

 

Planspiel im Kontext von Wirtschaft, Politik und Gesellschaft  

25.02.2020 von 9:30 - 18:00 Uhr und 26.02.2020 von 9:30 - 16:00 Uhr 

Kursleiterschulung zum Einsatz von "Ecoland - Wirtschaft und Gesellschaft 

gestalten" im Unterricht - Sek. II Gymnasiale Oberstufe, Sek. II Berufsbildende 

Schulen. Ziele: Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Kursleiterschulung lernen 
das Planspiel Ecoland intensiv kennen. Sie sind in der Lage, die komplexe Simulation mit 

Schülerinnen und Schülern durchzuführen, die zugehörige Online-Plattform zu bedienen 

und die Unterlagen einzusetzen. 
https://www.lis.bremen.de/sixcms/detail.php?gsid=bremen56.c.157668.de 

https://www.teacheconomy.de/aktuelles/wiwag-kursleiterschulungen-2019-20/ 

 

„didacta Bildungsmesse“ 2020 in Stuttgart vom 24. bis 28. März  

https://www.messe-stuttgart.de/didacta/ 

https://www.messe-stuttgart.de/didacta/besucher/auf-einen-blick/ 

 

 

  IV. Stellenausschreibungen für BBS laut Schulverwaltungs- 
        blatt Januar 2020 

 
1. Niedersächsisches Kultusministerium 
Im Niedersächsischen Kultusministerium ist zum nächstmöglichen Termin der 
Dienstposten bzw. Arbeitsplatz einer Bearbeiterin/eines Bearbeiters  (m/w/d) im 
Referat 55 (Rechts- und Verwaltungsangelegenheiten, Datenschutz, IT; 
Digitalisierung, Informationssicherheit, Smarte Schulverwaltung 
Niedersachsen) für die Mitarbeit in dem Projekt „Smarte Schulverwaltung 
Niedersachsen“ zu besetzen 
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2. Niedersächsisches Kultusministerium 
Zum 1.8.2020 ist für die Dauer von zwei Schuljahren (mit der Option einer 
einmaligen Verlängerung um weitere zwei Jahre) die Aufgabe 
der Landeskoordination im Zusammenhang mit der Durchführung des 
Projektes „START-Stipendien für herausragende, engagierte Schülerinnen 
und Schüler mit Migrationserfahrungen in Niedersachsen zu vergeben.  
 
3. Niedersächsische Landesschulbehörde 
In der Niedersächsischen Landesschulbehörde, Regionalabteilung 
Osnabrück, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine nach A 13 bewerteter 
Dienstposten einer/eines Regionalbeauftragten für Prävention und 
Gesundheitsförderung (m/w/d) zu besetzen 
 
4. Niedersächsisches Landesinstitut für schulische Qualitätsentwicklung 
Beim Niedersächsischen Landesinstitut für schulische Qualitätsentwicklung (NLQ) 
in Hildesheim ist vorbehaltlich der Freigabe durch den Ausschuss für Haushalt und 
Finanzen zu. 1.9.2020 der Dienstposten  
Dienstposten  der Abteilungsleitung (m/w/d) in der Abteilung 4 – Qualifizierung 
von Leitungspersonal,  (A 16) am Dienstort Hildesheim zu besetzen. 
  
Den gesamten Wortlaut der Stellenausschreibungen finden Sie unter: 

http://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwal
tungsblatt_stellenausschreibungen/schulverwaltungsblatt--stellenausschreibungen-

6399.html oder http://www.mk.niedersachsen.de (Service: Schulverwaltungsblatt – 

Stellenausschreibungen) oder im SVBl. 1-2020, S. 12 ff 
 
Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Braunschweig 
 
1. Braunschweig 
a) Studienseminar Braunschweig für das Lehramt an berufsbildenden Schulen 
c) Studiendirektorin / Studiendirektor als Fachleiterin / Fachleiter für 
    die berufliche Fachrichtung Gesundheitswissenschaften (A 15) 
 

Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Hannover 
 
1. Hannover 
a) Hannah-Arendt-Schule, Berufsbildende Schulen der Region Hannover 
b) Region Hannover 
c) Studiendirektorin/Studiendirektor als ständige Vertreterin/ständiger Vertreter der 
Schulleiterin/des Schulleiters (A 15 + Z), voraussichtlich frei zum 1.8.2020 
 
Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Lüneburg 
 
1. Stade 
a) Studienseminar für das Lehramt an berufsbildenden Schulen 
c) Studiendirektorin / Studiendirektor als Fachleiterin / Fachleiter für besondere    
   Aufgaben (A 15)  
 
Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Osnabrück 
 
1 . Osnabrück 
a) Studienseminar Osnabrück   für das Lehramt an berufsbildenden Schulen 
c) Studiendirektorin / Studiendirektor als Fachleiterin / Fachleiter für    
    Wirtschaftswissenschaften (A 15) 
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Mitwirkerstellen: 
https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/jobs-
karriere/ausschreibungen/osnabrueck/ausschreibung-mitwirkerstelle-pa-d-
seminar-os.pdf/view 
 

Der gesamte Wortlaut der Stellausschreibungen ist nachzulesen unter: 
http://www.mk.niedersachsen.de  (Service: Schulverwaltungsblatt – Stellenausschreibungen) 

oder im SVBl. 1-2020, S. 12ff. oder 
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulver
waltungsblatt_amtlicher_teil/schulverwaltungsblatt---amtlicher-teil-6525.html 

 
Stellenausschreibungen an berufsbildenden Schulen (BBS) für 
Funktionsstellen A10/A11/A14 
Informationen zu den Stellenausschreibungen für A10-/A11-/A14- 
Funktionsstellen erhalten Sie über folgende Internetseite http://www.best-
online-bbs.niedersachsen.de  oder unter 
http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de/StellenA14.aspx 
 

V. Gehalt/Beihilfe/Ruhestandsbezüge 
 

Der Niedersächsische Beamtenbund hat eine Seniorenmappe zur Verfügung 
gestellt unter: 
https://www.nbb.dbb.de/fileadmin/user_upload/www_nbb_dbb_de/pdf/presse
_publikationen/Seniorenmappe.pdf 
 
Neuregelung zur begrenzten Dienstfähigkeit 
Mit dem Haushaltsbegleitgesetz 2020 vom 19.12.2019 (Nds. GVBl. S. 451) hat der 
niedersächsische Landtag eine Neuregelung für die Besoldung bei begrenzter 
Dienstfähigkeit nach § 12 Nds. Besoldungsgesetz (NBesG) beschlossen.  
Hiernach erhalten begrenzt dienstfähige Beamtinnen, Beamte, Richterinnen und 
Richter ab dem 01.01.2020 neben ihren Dienstbezüge nach § 11 Absatz 1 NBesG 
einen Zuschlag in Höhe von 50 Prozent des Unterschiedsbetrages zwischen den 
aufgrund der begrenzten Dienstfähigkeit gekürzten Dienstbezügen und den 
Dienstbezügen, die bei Vollzeitbeschäftigung zustehen würden. 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/besoldung/neurege
lung-zur-begrenzten-dienstfahigkeit-183952.html 
 
Sonderzahlung geändert und angehoben 
Ab 2020 wird im Monat Dezember für aktive Beamtinnen und Beamte der 
Besoldungsgruppen A 5 bis A 8 eine jährliche Sonderzahlung in Höhe von 920 
Euro im Dezember gezahlt, für die übrigen Besoldungsgruppen 300 Euro und für 
die Anwärterinnen und Anwärter 150 Euro. Sie wird bei einer Teilzeitbeschäftigung 
entsprechend dem Stundenbruchteil gekürzt.  
Keine solche Sonderzahlung erhalten jedoch Versorgungsempfängerinnen und 
Versorgungsempfänger. 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/versorgung/sonder
zahlungen/sonderzahlungen-fuer-beamte-und-versorgungsempfaenger-
68314.html 
 
Änderung der Kriterien bei Erteilung von Vorabauskünften ab dem 
01.01.2020 
Das NLBV erreichen häufig Anfragen von Beamtinnen und Beamten über die 
Höhe der Versorgung, die bei einer Versetzung in den Ruhestand zu einem 
bestimmten Zeitpunkt erreicht werden kann. 
Wir können derartigen Auskunftsbegehren nur im Rahmen unserer Kapazitäten 
nachkommen. 
Aufgrund der angespannten Personalsituation im Referat Beamtenversorgung 
werden entsprechende Vorabauskünfte ab dem 01.01.2020 auf Antrag und bei 
Erfüllung nunmehr folgender Kriterien erfüllt: 
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 ab Vollendung des 55. Lebensjahres (jedoch nur bis 12 Monate vor Eintritt in den 
Ruhestand); soweit bereits eine Auskunft erteilt wurde, müssen seit dem 
mindestens 5 Jahre vergangen sein oder es besteht Anlass zu der Annahme, dass 
eventuell in nächster Zeit die Versetzung in den Ruhestand wegen 
Dienstunfähigkeit erfolgt (nur mit vorheriger Bestätigung der Dienststelle) 
Wir bitten um Verständnis. Alle weiteren Informationen zur Beantragung einer 
Versorgungsauskunft finden Sie hier. 
Versand Lohnsteuerbescheinigungen und Gehaltsmitteilungen verzögert 
Aufgrund des hohen Druckaufkommens im Dezember 2019 kann es beim Versand 
der Druckausgaben zu Verzögerungen kommen. Die Lohnsteuerbescheinigungen 
für das Jahr 2019 und die Gehaltsmitteilungen für Januar 2020 werden im Laufe 
des Monats Januar versandt. 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/versand-
lohnsteuerbescheinigungen-und-gehaltsmitteilungen-verzogert-183752.html 
 
Ein Serviceportal für Privatpatienten finden Sie unter: 
https://www.derprivatpatient.de/ 
 
Aktiv im Ruhestand – Magazin des dbb für Ruhestandsbeamte, Rentner und 
Hinterbliebene – Die Ausgabe Dezember 2019 finden Sie unter: 
https://www.dbb.de/fileadmin/pdfs/Senioren/AiR/2019/air_19_12.pdf 
 
Das dbb Seniorenmagazin "Aktiv im Ruhestand" informiert alle Kolleginnen 
und Kollegen der Generation 65 plus im dbb über die sie betreffenden Aktivitäten, 
Trends und wichtigen gesetzlichen Neuregelungen. 
Ausgabe November 2019 finden Sie unter: 
https://www.dbb.de/fileadmin/pdfs/Senioren/AiR/2019/air_19_11.pdf 

 

   VI. Praxistipps - Neu im Web 
 

Thema des Monats SVBl.  1-2020, S. 37 Demokratisch-gestalten – Eine 
Initiative für Schulen in Niedersachen 
https://www.nibis.de/uploads/zahn/Schieb_Beutel_Folienpr%C3%A4sentatio
n.pdf 
https://www.nibis.de/politische-bildung_1369 
Landeszentrale Baden-Württemberg  
http://www.politikundunterricht.de/2_3_18/demokratie.pdf 
http://www.politikundunterricht.de/4_2018/vielfalt.pdf 
 
Demokratie und Digitalisierung 
Das vorliegende Material eignet sich für den Unterricht in Politik, 
Sozialwissenschaften und Gemeinschaftskunde in den Klassenstufen 10-13. Die 
Schülerinnen und Schüler sollen einige Akteure in demokratischen Systemen und 
im digitalen Markt kennenlernen und deren jeweiligen Interessen bestimmen. 
http://www.fazschule.net/teachers-room/material/344 

 
Lernmedium LM Lerntagebuch DU BIST DRAN! 
3. überarbeitete Auflage 
Zum selbst Zeichnen, Ausfüllen, Blicken und mehr! 
Eine Publikation des Projekts "Läuft bei Dir! Werte. Wissen. Weiterkommen." 

Du bist dran! 
Das neue Buch „Du bist dran!“ richtet sich an junge Menschen zwischen 15 und 25 Jahren, 
die auf der Schwelle von der Schule zum Beruf stehen. Es ist ein Arbeitsbuch, das nicht 
nur gelesen, sondern aktiv bearbeitet werden kann. Einzelne Seiten können im Unterricht 
genutzt werden. Das Buch enthält Aufgaben, die teilweise einfach und lustig, teilweise 
aber auch komplex und anspruchsvoll sind. Die Aufgaben sollen die Leser und Leserinnen 
in ihrer Kreativität stärken und zum Nachdenken anregen. Sie stammen aus der 
praktischen Lebenswelt von Auszubildenden: Arbeit, Automatisierung, Konsum, Rollen und 
Zuschreibungen, Diskriminierung, Globalisierung. 
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https://www.nibis.de/uploads/zahn/Schieb_Beutel_Folienpr%C3%A4sentation.pdf
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http://www.politikundunterricht.de/4_2018/vielfalt.pdf
http://www.fazschule.net/teachers-room/material/344
http://werte.wissen.weite/


Die Reflexion erfolgt auf drei Ebenen, der persönlichen Ebene, der Ebene des sozialen 
Umfelds der Jugendlichen und auf der gesamtgesellschaftlichen Ebene. Dabei sind 
unterschiedliche Formen von Kreativität gefragt: utopisches Denken, zeichnerischer 
Ausdruck und sprachlicher Ausdruck. 
Ziel des Buchs ist, bei den Nutzer/-innen die Selbstwahrnehmung als gleichberechtigtes, 
handlungsfähiges und wirkmächtiges Subjekt in der Gesellschaft zu stärken. 
Dazu gibt es Aufgaben. ,Kostenloser Download PDF, Stuttgart 2019, 114 Seiten 
https://www.lpb-
bw.de/fileadmin/lpb_hauptportal/pdf/publikationen/lerntagebuch_laeuft_bei_dir_2auf
l.pdf 
https://www.lpb-bw.de/index.php?id=995&backPID=3127&tt_products[product]=3397 
https://www.lpb-bw.de/lernmedien 

 
FIT FÜR DIE WIRTSCHAFT ist ein Wirtschaftstraining für Schülerinnen und 

Schüler der 8. bis 10. Jahrgangsstufen.  
Ehrenamtliche Wirtschaftstrainer vermitteln gemeinsam mit dem Fachlehrer ökonomische 
Themen und das Know-how, damit  
die Jugendlichen in grundlegenden wirtschaftlichen und finanziellen Fragen kritisch 
abwägen und kompetent entscheiden können.  
https://www.fitfuerdiewirtschaft.de/ 
 
mitmischen.de – Dein Portal zum Deutschen Bundestag 
Fortschritt – Wo lassen wir Maschinen für uns denken? 
Künstliche Intelligenz – „Sie darf nie einem Menschen schaden“ 
Gesetze 2020 – Das bringt das Jahr 2020 und vieles mehr finden Sie unter: 
https://www.mitmischen.de/ 
 
Sammlung von pädagogisch geeigneten Apps für den Unterricht 
https://www.schule-apps.de/unterrichtspraxis/ 
 

Von der Community vorangetrieben, weltweiter Support.  
Willkommen in der Moodle-Community. Moodle ist eines der größten Open-Source-Teams 
der Welt. Nutzen Sie dieses Potenzial. Informationen finden Sie unter 

https://moodle.org/ 
 

Berufsbildungsgesetz 
http://www.gesetze-im-internet.de/bbig_2005 
 

Lumosity kostenloses Gehirntrainingsprogramm 
Mit Lumosity's kostenlosem Gehirntrainings-Programm können Sie auf unterhaltsame und 
interaktive Art und Weise Ihr Gehirn auf Trab halten. Weltweit von über 90 Millionen 
Mitgliedern genutzt, bietet Lumosity ein umfassendes Gehirntrainingsprogramm für 
Erwachsene mit mehr als 25 Spielen an. Diese stellen Ihr kritisches Denken, Gedächtnis 

und Ihre Problemlösefähigkeiten auf die Probe.  
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.lumoslabs.lumosity&hl=d
e_AT 
 
VerA – Mit VerA Auszubildende unterstützen - Seniorhelfer 
https://vera.ses-bonn.de 
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Neues Unterrichtsmaterial 
 
Material – Die Börse – Ein besonderer Markt  
An der Börse handeln weltweit zahlreiche Menschen gleichzeitig mit 

Wertpapieren, Aktien und anderen Finanzprodukten. Das macht die Börse zu 

etwas Besonderem – doch ist sie deshalb auch als vollkommener Markt 

einzustufen? Mit diesem Material lernen Ihre Schülerinnen und Schüler die 

Kriterien eines vollkommenen Marktes kennen und verschiedene Börsenarten 

sowie deren Produkte zu unterscheiden. 
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/grundannahmen-
okonomischen-denkens/die-boerse-ein-besonderer-markt-gs/ 
 
Erklärfilm: Die Börse 
Was ist der Unterschied zwischen einem Wochenmarkt und der Börse? Inwiefern weicht 
die Kursbildung der Preise an der Börse von der Preisbildung eines Gutes auf dem 
Wochenmarkt ab? Dieser anschauliche Erklärfilm führt Ihren Schülerinnen und Schülern 
die Besonderheiten des Börsenhandels und der Börse vor Augen. 
https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/grundannahmen-okonomischen-
denkens/erklaerfilm-die-boerse/ 
 

Unterrichtsentwurf Lieferungsverzug 

Diese Unterrichtseinheit greift den Lieferungsverzug durch ein Praxisbeispiel auf. 
Die Schüler erarbeiten sich hierbei die Informationen selbstständig anhand von 
Gesetzestexten. 
https://www.wirtschaftundschule.de/unterrichtsmaterialien/unternehmen-und-
markt/unterrichtsentwuerfe/lieferungsverzug/?pk_campaign=Newsletter&pk_kwd=W
us-UE-Lieferungsverzug 
 

Unterrichtsmaterialien zu Marktformen und Wettbewerb, Konjunkturphasen, 
Kündigungsschutz finden Sie unter: 
https://www.wirtschaftundschule.de/unterrichtsmaterialien/berufsorientierung-und-
arbeitsmarkt/unterrichtsentwuerfe/allgemeiner-
kuendigungsschutz/?pk_campaign=Newsletter&pk_kwd=WuS-
UE%20Allgemeiner%20K%C3%BCndigungsschutz 
 

Übungen zu den Fächern Deutsch und Englisch finden Sie unter: 
http://www.suz.digitaleschulebayern.de/index.php?id=11 
http://www.digitale-schule-
bayern.de/?sid=1e42f9400e5946ff6d&_c=FachController&faecherid=30 

Rechtschreibübungen finden Sie unter: 
http://www.lernareal.ch/de78/index4.htm 

 
Arbeitsblätter für den Unterricht und weiteres Material finden Sie unter 
https://www.deutschunddeutlich.de/ 
 
Homepage mit Material von Günter Neumann: 
http://www.guentherneumann.de/index.htm 
 
Sachtextanalyse: https://wortwuchs.net/sachtextanalyse/ 
 
Kollaboratives Schreiben (UEL)  
Kollaboratives Schreiben mit Hilfe von Padlet.com (alternativ mit 
zumpad.zum.de) am Beispiel einer Texterörterung 
http://tabletbs.de/,Lde/Startseite/Unterricht/Kollaboratives+Schreiben+mit+Hil
fe+von+Padlet_com 
 
Bilingualer Unterricht Portale mit Unterrichtsmaterialien  
https://lernarchiv.bildung.hessen.de/sek/englisch/engl/news/port/index.html 
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Einen Praktikumsbericht schreiben 
Diese Unterrichtseinheit bietet passend dazu praxisnahe, aktivierende Materialien 
zu den verschiedenen Modulen eines Praktikumsberichts. Die Schülerinnen und 
Schüler verfassen dabei exemplarisch Berichte eines Tages sowie Reflexionen 
über die Erwartungen an das Praktikum und zur persönlichen Auswertung die 
Erkenntnisse für die Berufswahl. Dabei werden ihnen die inhaltlichen, sprachlichen 
und formalen Anforderungen bei der Gestaltung eines Praktikumsberichts bewusst. 
Die Lernende https://www.lehrer-
online.de/unterricht/sekundarstufen/geisteswissenschaften/deutsch/unterric
htseinheit/ue/einen-praktikumsbericht-schreiben-inhalt-sprache-und-form-
beachten/  
 
Orga und Bürowirtschaft/ Wirtschaftsinformatik‘ 
Das Arbeitsblatt "Selbstcheck: Welche Soft Skills habe ich?" kann hier 
kostenlos heruntergeladen werden. https://www.lehrer-
online.de/aktuelles/aktuelle-nachrichten/news/na/arbeitsblatt-selbstcheck-
welche-soft-skills-habe-ich-kostenlos-herunterladen-1/ 
 
Unterrichtsmaterial zu Fake News 
Dazu ist jetzt auch ein erstes Paket mit Unterrichtsmaterialien zum Thema 
Informationskompetenz erschienen – weitere werden zu Themen wie 
„Kommunikation im Netz“, „Medienethik“ und „Demokratiebildung“ werden in Kürze 

folgen (https://bitte-was.de). Die Materialien finden Sie unter: https://bitte-

was.de/fuer-lehrkraefte/lehrmaterial-und-downloads/informationskompetenz 

 
Ideencampus „Let’s get digital“ 
Digitalisierung: Junge Beschäftigte als Experten und Change Agents 
begreifen http://tacker-online.de/html/fokus.html 
 
Schulfilme legal herunterladen: 
https://www.schulfilme-online.de/de/ 
 
Das Wirtschaftslexikon für Schülerinnen und Schüler erklärt komplexe 
Begriffe aus der Wirtschaftswelt einfach und verständlich 
https://www.unternehmergeist-macht-
schule.de/DE/Fuer_SchuelerInnen/Lexikon/node.html;jsessionid=34C96D3EA
26505B92146ABB39297351F 
 
Übungsdatenbank mit didaktisierten Ressourcen 
Deutsch als Fremdsprache https://www.deutsch-als-fremdsprache.de/daf-
uebungen/ 
 
Online-Handel: Wachsender Umsatz, schwierige Logistik 
https://www.wirtschaftundschule.de/unterrichtsmaterialien/unternehmen-
und-markt/hintergrundtext/online-handel-wachsender-umsatz-schwierige-
logistik/ 
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VII.  Kommentare und Meinungen 
 

heise.de – Digitalpakt Schule: Informatiker kritisieren Einsatz von 
Microsoft-Produkten 
13 Dez 2019 Philip Seufert  
 

Im Web und in der Presse 
Das Forum InformatikerInnen für Frieden und gesellschaftliche Verantwortung (FIfF) 
protestiert, weil über den Digitalpakt Schule oft als Software Lockvogel-Angebote von 
Microsoft genutzt werden. Den meisten Schulträgern oder einzelnen Lehranstalten 
werde eine „kostenlose“ Lizenz von Office 365 Education in der Vertragsvariante A1 
angeboten. Univention CEO Peter Ganten hält dieses Vorgehen für hoch 
problematisch, denn die Kontrolle über die Daten der Schüler gehe damit bald 
vollständig verloren. 
Spätestens, wenn „Microsoft […] ab 14. Januar 2020 für die Betriebssysteme auf den 
Servern 2008 und 2008 R2 den Support einstellen und die auf ihnen laufende 
Software stattdessen in ihre Cloud Azure migrieren [wird]“ , warnt das Forum. Dann 
würden Daten in die USA transferiert und keine Kontrolle von deutschen Institutionen 
mehr möglich sein. Auch könnten Inhalts- und Verbindungsdaten ohne Wissen oder 
Genehmigung Betroffener auch an Schulen weiter gesammelt und per Gesetz an die 
NSA weitergegeben werden. Da damit der Datenschutz der Schülerinnen und 
Schüler eindeutig nicht mehr gewährleistet wäre, würden etliche Microsoft-Geräte 
unbrauchbar. Im Mai hatte Ganten gelobt, dass laut Verwaltungsvereinbarung 
zukünftig prioritär Open-Source Angebote heranzuziehen seien. 
Den Artikel Digitalpakt Schule: Informatiker kritisieren Einsatz von Microsoft-
Produkten von Stefan Krempl vom 04.12.2019 finden Sie auf heise.de 
https://www.univention.de/presse/2019/12/digitalpakt-schule-informatiker-
kritisieren-einsatz-von-microsoft-produkten/ 
 
 Eltern-Stärken-Test  
© 2020 www.familien-mit-zukunft.de, Gleichberechtigung und 
Vernetzung e.V. 
Wenn Sie mehrere Kinder erziehen, sollten Sie sich beim Test auf jeweils eines Ihrer Kinder 
konzentrieren, da Eltern sich je nach Alter und Temperament des Kindes verschieden 
verhalten. Beantworten Sie bitte alle 36 Fragen - nur so erhalten Sie mit der Auswertung ein 
gutes Gesamtbild. Sie benötigen dazu etwa 10 Minuten 
http://www.familien-mit-zukunft.de/de.familien-mit-zukunft/eltern-staerken-
test/Elternstaerketest.cfm 
 

 
Mit freundlichen  Grüßen 
Almut Kloppenburg 
 
Dieser Newsletter ist ein kostenloser Service Angebot des VLW Niedersachsen an seine 
Mitglieder und nur für diese Adressaten bestimmt. Wenn Sie den Newsletter irrtümlich 
erhalten sollten, informieren Sie den VLWN. 
Fragen und Anregungen bitte an A. Kloppenburg unter der E-Mail: kloppenburg@vlwn.de 
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