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Der Druck auf dem Kessel ist groß: Weil die ge-
sellschaftlichen, wirtschaftlichen und bildungsre-
levanten Kollateralschäden immer größer werden, 
will die Politik die Schulen nach den Sommerferien 
gänzlich für alle Schülerinnen und Schüler wieder 
öffnen. Das gilt auch für die berufsbildenden Schu-
len.  Als Legitimation ziehen gleich mehrere Mi-
nisterpräsidenten die deutlich gesunkenen Zahlen 
an Neuinfektionen heran. Ein Vabanque-Spiel mit 
Blick auf die neuerlichen Schulschließungen in Bre-
merhaven oder Göttingen zur Eindämmung neuer 
Infektionsherde. „Die Schulen sind schlicht nicht 
Corona-sicher. Wenn wir Abstandsregeln und 
Maskenpflicht auch über den Herbst einhalten, 
wie von Virologen und Bundespolitik gefordert, ist 
ein 100-prozentiger Präsenzunterricht nicht mög-
lich, weil schlicht die räumlichen und personellen 
Kapazitäten fehlen“, sagt Joachim Maiß. 

Besser und zukunftsweisender ist es aus Sicht des 
VLWN-Vorsitzenden, wenn die Erfahrungen und 
Erkenntnisse der „erzwungenen“ Digitalisierung 

der letzten Monate  einen systemischen Unterbau 
erfahren und der Mix aus Präsenz- und Distanz- 
unterricht in den Schulalltag integriert wird. Die 
Multi Media Berufsbildenden Schulen (MMBbS) 
an der Expo Plaza in Hannover unterrichten seit 
April nur online. Niedersachsens Kultusminister 
Grant Hendrik Tonne hat das Pilotprojekt geneh-
migt und sich jetzt vor Ort die Möglichkeiten des 
digitalen Klassenzimmers live präsentieren lassen. 
Es wird zu prüfen sein, welche Erfahrungen für an-
dere Schule nutzbar sind. Denn das Corona-Virus 
wird uns noch lange begleiten.

„Die Berufsbildner sind in der Krise ins kalte 
Wasser gestoßen worden, sind zu neuen Ufern ge- 
schwommen, haben Distanzunterricht trotz aller
technischen Probleme realisiert und viel experi- 
mentiert. Dieses Wissen müssen wir uns zunutze 
machen, um die eingeläutete Digitalisierung jetzt 
nicht abrupt zu stoppen und ins Gestern zurück- 
zufallen“, sagt Maiß.
Fakt ist: Die Hygienekonzepte der Länder sind 

nicht ausreichend, um bei 100-prozentigem Prä- 
senzunterricht den Gesundheitsschutz für Lehr- 
kräfte und Schülerinnen und Schüler verlässlich 
zu gewährleisten. „Also müssen die hygienischen 
Bedingungen dem Infektionsschutzgesetz folgend 
deutlich ausgebaut werden. Dazu zählt, dass Lehr-
kräfte sowie Schülerinnen und Schüler ein Anrecht 
auf wöchentlich kostenlose Tests haben. Angesichts 
der ungeklärten Aerosol-Problematik müssen alle 
Klassenräume über eine ausreichende Belüftung 
verfügen. Unterricht bei offenen Fenstern im Som-
mer ist angenehm, Durchzug bei Minustempera-
turen gesundheitsgefährdend“, sagt Maiß.

Die berufsbildenden Schulen warten händerin-
gend auf ein Konzept, wie es im kommenden 
Schuljahr weitergeht. Neben den organisatorischen 
Fragen, die in anderen Jahren längst geklärt wären, 
sehen die Schulen die Entwicklung der Schüler-
zahlen mit großer Sorge. Weniger als die Hälfte 
der sonst üblichen Anmeldungen deuten auf eine 
Verschiebung von Teilzeitberufsschülern zu Voll-
zeitschülern hin, die automatisch einen höheren 
Lehrerbedarf bedeuten. Und das in einer nach wie 
vor prekären Lehrerarbeitsmarktsituation. Es wird 
spannend, aber leider nicht entspannend für die 
Berufsbildner.

Schulstart nach Ferien mit 100 % Präsenzunterricht?
VLWN: Hygienekonzepte nicht ausreichend/Gesundheitsschutz muss gewährleistet sein

VLWN fragt nach – Mitglieder anworten 
VLWN fragt nach: Mit einem neuen Format 
möchte der VLWN-Vorstand die Bedarfe, 
Sorgen und Wünsche der Mitglieder abfragen 
und daraus folgend mit dem Kultusministe-
rium und der Landesschulbehörde in den Aus-
tausch gehen, um so für unsere Kolleginnen 
und Kollegen aktiv zu werden. Für unsere erste 
Umfrage stand natürlich die aktuelle Situation 
in den Schulen im Mittelpunkt. Wie geht es 
uns an den Schulen, fühlen wir uns sicher, was 
brauchen wir, um unseren Job gut zu machen? 
Diese Fragen gingen an unsere Mitglieder und 

die VLWNer haben geantwortet. 745 Rück-
meldungen sind ein hervorragendes Ergebnis. 
Danke dafür.

Die konkreten Bedarfe sind dabei deutlich ge-
worden: Gesunderhaltung, Unterstützung durch  
Technik und Didaktik sowie Entlastung für 
den digitalen Entwicklungsprozess. Dies wird 
der Vorstand in den nächsten Monaten in das 
Ministerium tragen und sich für unsere Belange 
einsetzen. Erste Gespräche haben diesbezüglich 
bereits stattgefunden.
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Tipps, Termine, Jobs
Die bewährte Linksammlung steht hier zum 
Download bereit. ➔  Termine

Gute Verbandsarbeit 
Gute Verbandsarbeit lebt von aktiver Mitarbeit. 
Der VLWN veranstaltet dazu für Funktionsträger 
auf Orts- und Bezirksebene vom 29. - 31. Okto-
ber ein kostenloses Seminar in Hannover. Infos

https://vlwn.de/shop/
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        I. Informationen für berufsbildende Schulen 
 

1. Lehrer und Ausbilder: Entscheidende Rolle für die allgemeine und 
berufliche Bildung – EU Bildungsminister verabschieden 
Schlussfolgerungen  
Die EU-Bildungsminister haben Ende Mai im schriftlichen Verfahren die 
Ratsschlussfolgerungen "Europäische Lehrer und Ausbilder für die Zukunft" 
verabschiedet. Sie betonen darin, dass Lehrkräfte und Ausbildende eine unverzichtbare 
Triebkraft für die allgemeine und berufliche Bildung sind. Außerdem wird ihr Engagement 

in der gegenwärtigen Corona-Krise anerkannt. 
https://www.ihk.de/de/newsletterdetail?newsletterid=c4b52e61-c662-
4ec5-bdd0-253b3d716fed 

 

2. Hier finden Sie die bereits feststehenden Prüfungstermine der IHK für 
die nächsten Jahre: https://www.ihk-aka.de/aktuelles/termine/aps 

3. Das Förderprogramm AusbildungWeltweit öffnet sich für Berufsschulen 
- Neue Förderrichtlinie 
Die neue Förderrichtlinie gilt ab sofort. Die nächsten Antragsrunden sind 18. Juni 
2020 (Ausreisen ab Oktober 2020 bis September 2021) und 15. Oktober 
(Ausreise ab Februar 2021 bis Januar 2022). 
Die wichtigsten Neuerungen im Überblick finden Sie unter: 
https://www.ausbildung-weltweit.de/de/neue-foerderrichtlinie-2020.html 

 

4. Schülerstudie 2020 – Corona-Spezial 

Im Rahmen einer Schülerbefragung haben sich über 2400 Schüler*innen 
und Azubis Fragen zu Corona und Ausbildung gestellt. Die Ergebnisse gibt 
es jetzt in unserer Schülerstudie zu kostenlosen Download unter: 

https://www.ausbildung.de/ratgeber/corona/#schuelerstudie 
 

II.   Allgemeine schulpolitische Informationen 
 

1. 500 Millionen Euro vom Bund für die digitale Sofortausstattung 
Die Mittel werden zusätzlich zum bereits laufenden Digital Pakt Schule 2019-2024 zur 
Verfügung gestellt Über den Digital Pakt Schule erhält Niedersachsen 470 Millionen Euro 
vom Bund. Hinzu kommt eine Aufstockung durch das Land um rund 52 Millionen Euro. 
Damit stehen über 522 Millionen Euro für die Verbesserung der IT-Bildungsinfrastruktur an 
Niedersachsens Schulen bis 2024 zur Verfügung. 90 Prozent der Summe gehen direkt an 
die Schulen. 10 Prozent der Summe sind landesweiten und länderübergreifenden Projekten 
vorbehalten.  
Den Schulen in Deutschland stehen über den Digital Pakt bis Mai 2024 insgesamt fünf 
Milliarden Euro zur Verfügung. 

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/schule/schulerinnen_und_
schuler_eltern/medienbildung/500-millionen-euro-vom-bund-fur-die-
digitale-sofortausstattung-188084.html 
 

2. Neues Lernen: Samsung startet Lösungspaket zum Digital-Pakt Schule 
Das neue Lösungspaket „Samsung Neues Lernen“ unterstützt Schulen auf dem Weg zum 
digitalen Unterricht. Das Angebot umfasst mit dem Samsung Galaxy Tab S6 Lite mit S Pen 
auch für schulische Anforderungen passende Hardware. 
Damit Lehrkräfte während des Unterrichts alle Geräte im Blick behalten und diese steuern 
können, ist speziell für den Einsatz im Klassenzimmer die Applikation „Samsung Classroom 
Management 1.0“ konzipiert worden. Diese ist kostenlos und kann im Google Playstore 
heruntergeladen werden. https://www.samsung.com/de/business/neueslernen/#2 
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3. Hospitation deutscher Lehrkräfte an Schulen im Vereinigten 
Königreich im Schuljahr 2020/2021 Bek. d. MK v. 8.5.2020 – 21-50 121/1-5 UK 

Auch im Schuljahr 2020/2021 haben deutsche Lehrkräfte die  Möglichkeit in einem Zeitraum 
von einer bis drei Wochen an Schulen im Vereinigten Königreich zu hospitieren. Der Antrag 
ist formlos an das Niedersächsische Kultusministerium, Referat 21, Hans-Böckler-Allee 5 
30173 Hannover zu richten . Die Bewerbung muss auf dem Dienstweg bis zum 26.06.2020 
in dreifacher Ausfertigung (ein Exemplar in englischer Sprache bei der zuständigen 
Regionalabteilung der Niedersächsischen Landesschulbehörde eingereicht werden. Parallel 
sendet jede Lehrkraft eine elektronische Bewerbung auf Englisch als pdf-Datei an den 
PAD (jonas.nussbaumer@kmk.org) SVBl 6-2020 S.268 
 

4. „Start frei!“ für die Niedersächsische Bildungscloud (NBC) 
Ab Freitag, 5. Juni, wird die landeseigene Lern- und Arbeitsplattform nach und nach für die 
ersten 750 Schulen in Niedersachsen freigeschaltet. https://www.n-
21.de/magazin/artikel.php?artikel=1799&menuid=81&topmenu=81 
NBC - Niedersächsische Bildungscloud 
Info Sammlung NBC für Schulen und Schulträger von Karsten Machinek 
https://padlet.com/machinek/NBC_Info 
 

      III. Termine 
 

Konferenz Bildung Digitalisierung 2020 vom 19. bis 20.11.2020 Berlin, Cafe 

Moskau & Online https://www.forumbd.de/veranstaltungen/konferenz-

bildung-digitalisierung-2020/ 

 

Bewerbung zum SchuleWirtschaft-Preis 2020  

Ende der Bewerbungsfrist ist der 31. August 2020 

https://www.schulewirtschaft-preis.de/ 

 

  IV. Stellenausschreibungen für BBS laut Schulverwaltungs- 
       blatt Juni 2020 

 
1. Niedersächsische Landesschulbehörde  
Für die Bildungsregion Holzminden wird zum 1.8.2020eine Lehrkraft als 
Bildungskoordinatorin / Bildungskoordinator (m/w/d) gesucht. Die Wahrnehmung der 
Aufgabe erfolgt im Wege der Teil-Abordnung an den Landkreis Holzminden im 
Umfang der Hälfte der je-weils maßgeblichen Regelstundenzahl ab 1.8.2020 für die 
Dauer von drei Jahren. 
Den gesamten Wortlaut der Stellenausschreibungen finden Sie unter: 
http://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/schulverwaltungsblatt/schulverwal
tungsblatt_stellenausschreibungen/schulverwaltungsblatt--stellenausschreibungen-
6399.html  oder http://www.mk.niedersachsen.de (Service: Schulverwaltungsblatt – 
Stellenausschreibungen) oder im SVBl. 6-2020 S. 274f 

 
Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Hannover 
 
1. Hannover 
a) Otto-Brenner-Schule 
b) Region Hannover 
c) Studiendirektorin/Studiendirektor voraussichtlich frei zum 1.2.2021   
f) Frau Bickmann,  Tel.: 0511 106-2330 
 

Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Lüneburg 
 

1. Verden 
a) Berufsbildende Schulen Verden 
b) Landkreis Verden 
c) Studiendirektorin / Studiendirektor (A 15) zur Koordinierung schulfachlicher 
Aufgaben (A15), voraussichtlich frei zum 1.8.2020, Frau Dietrich Tel.:04131 152728 
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Nds. Landesschulbehörde Regionalabteilung Osnabrück 
 
1. Papenburg 
a) Berufsbildende Schulen Papenburg – Technik und Wirtschaft 
b) Landkreis Emsland 
c) Studiendirektorin / Studiendirektor   als ständige Vertreterin / ständiger   Vertreter 
des Schulleiters (A 15+Z), frei  voraussichtlich zum 1.2.2021 
d) Voraussetzung für die Bewerbung ist die Befähigung für das Lehramt an 
Berufsbildenden Schulen 
 f)  Herr Knippenberg, Tel.: 0541 77046-306 
 
https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellen_i
m_schulverwaltungsblatt/schulverwaltungsblatt--stellenausschreibungen-6399.html – 
SVBl. 6-2020- S. 269 ff. 

 
Hier finden Sie aktuelle Ausschreibungen für Stellen an niedersächsischen 
Studienseminaren für das Lehramt an Berufsbildenden Schulen.  
https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/jobs-karriere/schulen-
studienseminare/dezernat-4/d4-sem 
 

Stellenausschreibungen an berufsbildenden Schulen (BBS) für Funktionsstellen 
A10/A11/A14 https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/jobs-
karriere/schulen-studienseminare/dezernat-4 
Informationen zu den Stellenausschreibungen für A10-/A11-/A14- Funktionsstellen 
erhalten Sie über folgende Internetseite http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de  
oder unter http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de/StellenA14.aspx 
 

V. Gehalt/Beihilfe/Ruhestandsbezüge 
 

Corona-Virus – Das NLBV schränkt Erreichbarkeit  ein.  
Bei der Bearbeitung der Beihilfeanträge kann es zu Verzögerungen kommen 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/beihilfe_heilfuersorge/corona-virus-
erreichbarkeit-der-beihilfestelle-eingeschrankt-187102.html 
 
Beihilfe 
Antragsformulare, Informationsblätter und Bescheinigungen: 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/beihilfe_heilfuersorge/beihilfe_allgemein/
alle_infoblaetter_alle_antraege/informationsblaetter-und-antraege-
68425.html 
 
Informationsveranstaltung zur Versorgung: 
https://www.nlbv.niedersachsen.de/bezuege_versorgung/versorgung/inform
ationsveranstaltungen/informationsveranstaltungen-zur-versorgung-
68467.html 
 

   VI. Praxistipps - Neu im Web 
 

MethodenGuide, die App für die Schule 
Niedersachsen bietet Schülerinnen und Schülern  
einen Pfadfinder für digitales Lernen an 
Die plattformunabhängige App richtet sich an alle Schüler der Sekundarstufen I 
und II. Der Guide macht Smartphones und Tablets zu digitalen Lernwerkzeugen – 
jederzeit und an jedem Ort.  
Der MethodenGuide ist ein Angebot der Medienbildung des 
Niedersächsischen Landesinstituts für schulische Qualitätsentwicklung 
(NLQ). Er leistet einen wichtigen Beitrag zu einer schülergerechten Digitalisierung 
und hilft so, die Lernmotivation in deutschen Schulen zu steigern.  
https://www.methodenguide.de/basic/ 
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Alles für den Berufsorientierungsunterricht online – Unterrichtsmaterialien, 
Kopiervorlagen, Stundenentwürfe sowie Arbeits- und Lösungsblätter für den 
Berufsorientierungsunterricht finden Sie unter: https://www.aubi-
plus.de/kunden/schulen/unterrichtsmaterial/ 
 
Vorlagen und Formulare für Bewerbungen und Musterverträge in 
verschiedenen Sprachen finden Sie unter: https://www.berufsbildung-ohne-
grenzen.de/ausbilderlehrer/links-material/ 
 
Infektionsschutz – aktualisiert – Arbeitsblätter der Deutschen Gesellschaft 
der Unfallversicherung finden Sie unter: 
https://www.dguv-lug.de/berufsbildende-
schulen/gesundheitsschutz/infektionsschutz/ 
 
Infofilme zum Händewaschen -anschaulich und unterhaltsam vermittelt: 
https://www.infektionsschutz.de/haendewaschen/? 
 
Moderne Schülerkollaboration – Schülern zeitgemäßes Lernen und Arbeiten 
ermöglichen – Video „Moderne Schülerkollaboration“ ansehen unter:  
https://www.microsoft.com/de-
de/aktionen/digitalpaket?OCID=AID2435527_OLA_23390534_258463532_1234
74369 
 
Westermann kooperiert mit GuideCom bei der Ausbildungsorganisation  
Die Westermann Gruppe und GuideCom haben eine Kooperation zur Beruflichen 
Bildung vereinbart. GuideCom, Softwarespezialist für Personalmanagement, 
verknüpft sein Angebot mit dem Ausbildungsportal GEORG von Westermann. 
Unternehmen können über die HR-Software von GuideCom auf die Lerninhalte 
von GEORG zugreifen.   
GEORG - Für interaktives, multimediales Lernen. Lernortunabhängig, 
selbsterklärend und mit unterschiedlichen Lernmethoden für ein Azubi-
individuelles Lernen – Lernmanagementsystem Georg 
GEORG – denn die Zukunft der Beruflichen Bildung ist digital. 
https://georg.westermann.de/#paragraph-item-id-9 
 
SchulPodium.de 
Das Podium für Medienzentren und Schule in Jena, Thüringen, der Welt 
NEU: Offline Modus!  
Mit simpleclub unlimited kannst du ab jetzt offline lernen.  
Lade unsere Videos runter, wenn du im WLAN bist und lerne von unterwegs. 
Ohne Internet!  
Das Medienportal der Siemens Stiftung 
Das Medienportal unterstützt Lehrerinnen und Lehrer mit mehr als 4.000 
offenen Bildungsmedien (OER: Open Educational Resources) bei einem 
Unterricht https://medienportal.siemens-stiftung.org/de/home 
 
Jugend und Finanzen 
https://www.jugend-und-finanzen.de/Alle/Bildungsangebote-bundesweit 
 
Comic-Essay: KI, wir müssen reden“ 
https://weneedtotalkai.files.wordpress.com/2019/06/weneedtotalkai_cc.pdf 
» Zum PDF „We need to talk, AI” 
 
Medienpaket Finanzen und Steuern https://jugend-und-
bildung.de/arbeitsmaterial/finanzen-und-steuern/ 
 
 

https://www.aubi-plus.de/kunden/schulen/unterrichtsmaterial/
https://www.aubi-plus.de/kunden/schulen/unterrichtsmaterial/
https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/ausbilderlehrer/links-material/
https://www.berufsbildung-ohne-grenzen.de/ausbilderlehrer/links-material/
https://www.dguv-lug.de/berufsbildende-schulen/gesundheitsschutz/infektionsschutz/
https://www.dguv-lug.de/berufsbildende-schulen/gesundheitsschutz/infektionsschutz/
https://www.infektionsschutz.de/haendewaschen/
https://www.microsoft.com/de-de/aktionen/digitalpaket?OCID=AID2435527_OLA_23390534_258463532_123474369
https://www.microsoft.com/de-de/aktionen/digitalpaket?OCID=AID2435527_OLA_23390534_258463532_123474369
https://www.microsoft.com/de-de/aktionen/digitalpaket?OCID=AID2435527_OLA_23390534_258463532_123474369
https://georg.westermann.de/#paragraph-item-id-9
http://www.schulpodium.de/blog/
https://medienportal.siemens-stiftung.org/de/home
https://www.jugend-und-finanzen.de/Alle/Bildungsangebote-bundesweit
https://weneedtotalkai.files.wordpress.com/2019/06/weneedtotalkai_cc.pdf
http://p.amxe.net/r9rp64t3-cb3axspu-4q3vuvxy-1duh
https://jugend-und-bildung.de/arbeitsmaterial/finanzen-und-steuern/
https://jugend-und-bildung.de/arbeitsmaterial/finanzen-und-steuern/


Gesetzliche Kündigungsfristen im Arbeitsvertrag – so kündigen Sie 
fristgerecht, die besten Tipps 
https://www.finanzen.net/ratgeber/recht/kuendigungsfristen-arbeitsrecht 
 
finanzen.net - Ratgeber 
https://www.youtube.com/channel/UCxD5ug_M184KrXgPj9v7qeA 
 
Die Bank der Banken: Aufbau, Aufgaben und Instrumente der Europäischen 
Zentralbank  Arbeitsblätter 
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-
2/Unterrichtsmaterial/Die-Bank-der-Banken-Aufbau-Aufgaben-und-
Instrumente-der-Europaeischen-Zentralbank/download 
 
Preise außer Rand und Band: Was sind Inflation und Deflation? 
Unterrichtsmaterial: https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-
2/Unterrichtsmaterial/Preise-ausser-Rand-und-Band-Was-sind-Inflation-und-
Deflation/download 
 
Mit Netz und doppeltem Boden – Einlagensicherung in Deutschland 
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-
2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-
Deutschland/download 
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-
2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-
Deutschland/download 
 
Staatsbankrott oder: Kann ein Staat pleitegehen? 
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-
2/Unterrichtsmaterial/Staatsbankrott-oder-Kann-ein-Staat-
pleitegehen/download 
 
Kostenlose Hilfe für E-Learning 
- Das Buch E-Learning-Schnellhilfe für dummies - steht zur Zeit kostenlos 
online zum Download zur Verfügung unter 
https://application.wiley-vch.de/books/sample/E-Learning-
Schnellhilfe_fuer_Dummies.pdf 
 
EIN LOGIN. ALLES DRIN. 
Mit BILDUNGSLOGIN können Sie in einem zentralen Medienregal viele 
verschiedene digitale Anwendungen deutscher Bildungsmedienverlage nutzen und 
verwalten. 
https://www.bildungslogin.de/app/#/login 
https://bildungslogin.de/info 
 
App-Tipp „notyz“, „Moodle“, „Plickers“, „EdPuzzle“, „Padlet“,“Blue Brain 
Club“, „TeacherTool“, „EF Class“, „ClassroomScreen“ 
Welche Apps empfehlen Lehrerinnen und Lehrer? Das Schulportal hat diejenigen 
gefragt, die direkt betroffen sind: In der Serie „App-Tipp“ stellen Lehrkräfte Apps, 
Programme und andere digitale Anwendungen vor, die sie gerne in ihrem 
Unterricht verwenden. https://deutsches-schulportal.de/schlagwoerter/app-
tipp/,https://deutsches-schulportal.de/unterricht/app-tipp-digitaler-
austausch-fernunterricht-notyz/ 
 
 
 
 
 
 

https://www.finanzen.net/ratgeber/recht/kuendigungsfristen-arbeitsrecht
https://www.youtube.com/channel/UCxD5ug_M184KrXgPj9v7qeA
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Die-Bank-der-Banken-Aufbau-Aufgaben-und-Instrumente-der-Europaeischen-Zentralbank/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Die-Bank-der-Banken-Aufbau-Aufgaben-und-Instrumente-der-Europaeischen-Zentralbank/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Die-Bank-der-Banken-Aufbau-Aufgaben-und-Instrumente-der-Europaeischen-Zentralbank/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Preise-ausser-Rand-und-Band-Was-sind-Inflation-und-Deflation/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Preise-ausser-Rand-und-Band-Was-sind-Inflation-und-Deflation/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Preise-ausser-Rand-und-Band-Was-sind-Inflation-und-Deflation/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Mit-Netz-und-doppeltem-Boden-Einlagensicherung-in-Deutschland/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Staatsbankrott-oder-Kann-ein-Staat-pleitegehen/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Staatsbankrott-oder-Kann-ein-Staat-pleitegehen/download
https://www.jugend-und-finanzen.de/Sekundarstufe-2/Unterrichtsmaterial/Staatsbankrott-oder-Kann-ein-Staat-pleitegehen/download
https://application.wiley-vch.de/books/sample/E-Learning-Schnellhilfe_fuer_Dummies.pdf
https://application.wiley-vch.de/books/sample/E-Learning-Schnellhilfe_fuer_Dummies.pdf
https://www.bildungslogin.de/app/#/login
https://bildungslogin.de/info
https://deutsches-schulportal.de/schlagwoerter/app-tipp/,https:/deutsches-schulportal.de/unterricht/app-tipp-digitaler-austausch-fernunterricht-notyz/
https://deutsches-schulportal.de/schlagwoerter/app-tipp/,https:/deutsches-schulportal.de/unterricht/app-tipp-digitaler-austausch-fernunterricht-notyz/
https://deutsches-schulportal.de/schlagwoerter/app-tipp/,https:/deutsches-schulportal.de/unterricht/app-tipp-digitaler-austausch-fernunterricht-notyz/


VII. Kommentare und Meinungen 
 

Die „Coronakrise“: Eine Chance für zeitgemäßes Lernen 
von Björn Nölte - er ist Lehrer für Deutsch und Geschichte. Er ist als Oberstufenkoordinator 
tätig, zuvor bildete er Referendarinnen und Referendare am Studienseminar Potsdam aus. 
Er sieht im Lernen in der Kultur der Digitalität vor allem Chancen für die Motivation, 
Individualisierung und tiefere Auseinandersetzung und interessiert sich u. a. für notwendige 
Veränderungen im Bereich der Leistungsbewertung. Den Blog finden Sie unter: 
https://www.forumbd.de/blog/die-corona-krise-eine-chance-fuer-zeitgemaesses-
lernen/ 

 
Mit freundlichen  Grüßen 
Almut Kloppenburg 
 
Dieser Newsletter ist ein kostenloser Service Angebot des VLW Niedersachsen an seine 
Mitglieder und nur für diese Adressaten bestimmt. Wenn Sie den Newsletter irrtümlich 
erhalten sollten, informieren Sie den VLWN. 
Fragen und Anregungen bitte an Almut Kloppenburg unter der  
E-Mail: almut.kloppenburg@vlwn.de 
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