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SABBATIJAHR

(Freijahr)

Cesetzliche Crundlagen

e Niedersachsisches Beamtengesetz (NBG)

e Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst der Lander (TV-L)
e Niedersachsisches Personalvertretungsgesetz (NPersVG)

Begriff
Als Sabbatjahr wird im Allgemeinen eine langere berufliche A

Rechtlicher Hintergrund
Besondere Ausgestaltung der Teilzeitbeschaftigung fur Lehrkrafte!
Crundsatzlich fur alle Lehrkrafte, verbeamtet als auch angestellt!
Dienstliche Belange dUrfen nicht entgegenstehen!

Grunde fur eine Ablehnung mussen dargelegt werden!

Es besteht kein Rechtsanspruch!

Gilt auch fur Schulleiterinnen und Schulleiter, fur Stellvertreterinnen und Stellvertreter!

Voraussetzung
e Cewahrung des Einstiegs in eine Freijahresregelung erst nach mindestens 10-jahriger Tatigkeit im
offentlichen Dienst.
o Es ist unerheblich, ob die Zeiten im Beamten- oder Angestelltenverhaltnis zurlckgelegt
wurden!
o Bei der Berechnung des fruhestmoglichen Beginns des Gesamtfreistellungs-Zeitraumes sind
die Zeiten eines Erziehungsurlaubes und Wrlaubes aus familidren Grunden mit einzubeziehen!
e Die Gesamtfreistellung muss spatestens bei Vollendumng des 59. Lebensjahres enden.

Voraussetzung
a) Freistellung fur ein Schulhalbjahr. Der Bewilligungs:
e mindestens 1 Schuljahr mit durchgehend Besc
e die Arbeitszeit erstreckt sich auf 1 Schulhalbjahr,
b) Freistellung fur ein Schuljahr. Der Bewilligungszeitr
e hochstens 7 Schuljahre mit durchgehendum 1/1
e erhohter Arbeitszeit von mindestens 6 Schu\ja'h" n
e Die fruhestmagliche Freistellung von 1 Schulhalbjahl
GCewahrung des Einstiegs in eine Freijahresregelung erst
im offentlichen Dienst.

Freistellung fur 1 Schuljahr
Ubersicht: Arbeitszeitmodelle Sabbatjahr

Lédnge der Ansparphase Aufteilung der Arbeitszeit Cehalt

Jahre 1. und 2. Jahr Vollzeit 1-2.Jahr: 66,6 %
3. Jahr Freistellung 3. Jahr: 66,6 %

% Jahre 1. bis 3. Jahr \Vollzeit 1-3.Jahr:75%
4. Jahr Freistellung 4 Jahr:75%
1. bis 4. Jahr Vollzeit 1-4. Jahr: 80 %

“Janre 5. Jahr Freistellung 5.Jahr:80 %

1. bis 5. Jahr Vollzeit
o Jahre 6. Jahr Freistellung ‘
1. bis 6. Jahr Vollzeit
& Jare 7.Jahr Freistellung
B
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Voraussetzung

e Rechtzeitig einen Antrag stellen!
o Merkblatter und Antréage gibt es auf den Seiten der NLSchb!
o Antrag muss i.d.R. sechs Monate vor Schulhalbjahres- bzw. Schuljahresbeginn gestellt werden!
o Antrag wird auf dem Dienstweg an die Reg.-Abt. der NLSchb gerichtet!

e Vorabplanung der Finanzen!

o Ansparphase bringt finanzielle EinbulBen mit

o BeiAuslandsaufenthalten prufen, ob Krani

o FUOr  Entwicklungslander  oder. sons

Krankenversicherung abschlieen!

e Bei Aufenthalten aulRerhalb der EU eine sogena
Doppelzahlungen vermeiden!

e [Ur privat Versicherte kann der Versicherung

Anwartschaftsversicherung die Ruckkehr in den ur

weiter!

Ichen Versicherungsvertrag

Fazit

e Die Pause vom Lehrerjob durch ein Sabbatjahr ist eine gute Moglichkeit, aus dem Alltagstrott
herauszukommen und einmal etwas anderes zu machen!

e Wahrend der Freistellung hat die Beamtin/der Beamte Anspruch auf volle Beihilfe!

Wermutstropfen

e FlUrdas Sabbatjahr verzichtet man auf Gehalt!

e FUr das Sabbatjahr verzichtet man auf Alterssicherung, denn jede Form der Teilzeitbeschaftigung wirkt
sich pensionsmindernd aus!

e Die Altersermaligung nach § 8 Abs. 2 ArbZVO reduziert sich um die Halfte, wenn die ErmaBigung der
Arbeitszeit mehr als 2 Unterrichtsstunden betrugth

Ihre Stufen
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