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SCHWERBEHINDERUNG

Nachteilausgleich in der Schule

Cesetzliche Crundlagen
e Sozialgesetzbuch IX (SCB IXi. d. F.vom 01.01.2018)
e Richtlinien zur gleichberechtigten und selbstbestimmten Teilhabe schwerbehinderter und ihnen
gleichgestellter Menschen am Berufsleben im 6ffentlichen Dienst (Schwerbehindertenrichtlinien, SchwbRl)
Niedersachsische Arbeitszeitverordnung Schule (Nds. ArbZ
Niedersachsisches Beamtengesetz (NBC) :
Niedersachsisches Beamtenversorgungsgesetz (NBeam
Niedersachsische Laufbahnverordnung (NLVO)
Dienstrechtliche Befugnisse und sonstige person
Zustandigkeiten nach dem Niedersachsischen Besoldun
e Lehrkrafte mit Schwerbehinderung und ihnen Glei
Beteiligung der Schwerbehindertenvertretu
Hauptschwerbehindertenvertretung beim Niedersachsi

chen Kultusministerium: Stand: 01.12.202

ErmaRBigungsstunden

Ab der Vorlage des Ausweises (bzw. des Bescheides) werden die entsprechenden ErméaBigungs-stunden fur
Lehrkrafte mit Schwerbehinderung gewahrt. Schwerbehinderte Lehrkrafte ab einem Grad der
Behinderung von 50 (CdB 50) erhalten bei einer vollen Stelle 2 Unterrichtsstunden. Ab GdB 70 sind es 3
Unterrichtsstunden. Des weiteren kann das RLSB ab CdB 70 auf Antrag in besonderen Fallen eine weitere
ErmaBigung gewahren. Lehrkrafte, deren Unterrichtsverpflichtung durch Teilzeitbeschaftigung um mehr
Unterrichtsstunden herabgesetzt ist, als ihnen ErmaRigungsstunden zustehen, erhalten die
Schwerbehindertenermafligung nur zur Halfte.

Ergeben sich im Rahmen der Teilzeit bei den Berechnungen Bruchteile von Unterrichtsstunden, wird bei
einem Bruchteil von unter 0,5 auf eine halbe Stunde und bei einem Bruchteil ab 0,5 auf eine ganze
ErmaRigungsstunde aufgerundet. :

Altersermé&Bigung
Lehrkrafte mit einem GdB ab 50 erhalten T Stunde Alters
Vollendung des 55. Lebensjahres folgt und eine weitere Alt
die Vollendung des 63. Lebensjahres folgt.

>chulhalbjahr, das auf die
20 Halbjahr, das auf

Ist die Unterrichtsverpflichtung durch Teilzeitbeschaftigu
insgesamt ErmaBRigungsstunden zustehen, so werdents
AltersermalBigung jeweils zur Halfte gewahrt.

Fur Lehrkrafte in Altersteilzeit in Form des Blockmodells ist bei Berechn
Unterrichtsverpflichtung maBgebend, die in der Arbeitsphase zu erfullen |5t

Verbeamtung
Bei FortbildungsmaBnahmen werden Beschaftigte mit Schwerbehinderung oder Gleichstellung 0€
bertcksichtigt.

Beférderung/Feststellung der Bewéhrung/Dienstliche Beurteilung
Vor der dienstlichen Beurteilung nimmt der Beurteilende Kontakt zur Vertrauensperson auf. Mit ihr ist v
Erstellung einer Beurteilung ein Cesprach Uber die Auswirkungen der Schwerbehinderung auf die Arbeit
und Verwendungsfahigkeit zu fuhren.

Abordnung und Versetzung
Beschaftigte mit Schwerbehinderung konnen nicht gege
(Ausnahme: zwingende dienstliche Grudnde).

illen abgeordnet oder versetzt werg
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Parkplatz

Schwerbehinderten Beschéftigten, die wegen ihrer Behinderung auf dem Weg zu und von der Dienststelle
auf den Gebrauch eines Kraftfahrzeugs angewiesen sind, ist in der Nahe ihres Arbeitsplatzes auf den fur die
Dienststelle vorhandenen Parkplatzen fur private Kraftfahrzeuge eine genltigende Anzahl von
Abstellflachen bereitzustellen.

Individuelle Nachteilsausgleiche
Beschaftigten mit einer Schwerbehinderung oder Clei
zu gewahren:

e Unterrichtseinsatz

Die Schwerbehindertenrichtlinien und das SCB IX sind
eines behinderungsgerechten Arbeitsplatzes sowie au

e Pausenaufsichten i

Beschaftigte mit Schwerbehinderung oder einer Cleichstellung werden auf Antrag von Pausen-aufsichten
befreit. Eine Befreiung von Pausenaufsichten ist z.B. bei gehbehinderten Lehrkréften aus Grunden der
Fursorgepflicht angebracht, ebenso bei Lehrkraften, deren gesundheitliche Einschrankung es erforderlich
macht, dass sie die Pausen als Erholungsphasen nutzen konnen. Schwerbehinderten Beschéaftigten, die
wegen ihrer Behinderung auf dem Weg zu und von der Dienststelle auf den Cebrauch eines Kraftfahrzeugs
angewiesen sind, ist in der Néhe ihres Arbeitsplatzes auf den fur die Dienststelle vornandenen Parkplatzen
fur private Kraftfahrzeuge eine genugende Anzah!l von Abstellflachen bereitzustellen.
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