DIE BERUFSBILDNER
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Bildung in der Krise?!

Was die neueste Umfrage im Auftrag des ZDF (iber das deutsche Schulsystem verrat

Eine kiirzlich veroffentlichte Umfrage, die von
der Forschungsgruppe Wahlen im Auftrag des
ZDF durchgefiihrt wurde, zeigt alarmierende
Ergebnisse zur 6ffentlichen Wahrnehmung des
deutschen Bildungssystems. Uber 60 Prozent
der Befragten sind der Meinung, dass unser
Schulsystem nicht gut funktoniert. Beson-
ders im Fokus der Kritik stehen die ungleiche
Chancengleichheit und der anhaltende Leh-

rermangel.

Ungleiche Chancen fiir Schiilerinnen
und Schiiler

Ein zentrales Ergebnis der Umfrage ist die
wachsende Unzufriedenheit mit der Bildungs-
gerechtigkeit in Deutschland. Eltern und
Experten schen eine immer stirkere Kluft
zwischen gut und weniger gut ausgestatteten

Schulen. Besonders Kinder aus soziooko-

nomisch benachteiligten Familien haben oft
schlechtere Bildungschancen, was langfristige

Auswirkungen auf ihre Zukunftsperspektiven

hat.
Lehrkriftemangel als Dauerthema

Auch der Lehrkriftemangel bleibt eines der
grofSten Probleme. Viele Schulen arbeiten
am Limit, und die Situation wird sich in den
kommenden Jahren voraussichtlich weiter ver-
schirfen. Dies hat nicht nur Auswirkungen
auf die Qualitit des Unterrichts, sondern auch
auf die Arbeitsbelastung der Lehrerinnen und
Lehrer, die oft tiber ihre Grenzen hinaus gehen

muiissen.
Unsere Forderungen als VEWN

Die Umfrageergebnisse unterstreichen die

Dringlichkeit, mit der Reformen im Bildungs-

system angegangen werden miissen.

Als VIWN setzen wir uns seit Jahren fiir
eine Verbesserung der Lehr- und Lernbe-
dingungen ein. In diesem Zusammenhang

fordern wir:

1. Mehr Investitionen in die Bildung:
Schulen benétigen nicht nur moderne tech-
nische Ausstattung, sondern auch eine ange-
messene finanzielle Unterstiitzung, um indivi-
duelle Forderprogramme und kleinere Klassen

realisieren zu kénnen.

Tipps, Termine, Jobs
Der VLWN-Newsletter serviert die wich-
tigsten Themen auf einen Blick und liefert
zusitzlich die bewihrte Linksammlung, die

hier zum Download bereit steht. & Termine
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2. Bessere Arbeitsbedingungen fiir
Lehrerinnen und Lehrer:
Der Lehrberuf muss attraktiver gestaltet wer-
den — von angemessener Vergiitung bis hin zu
einer besseren Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben.

3. Forderung von Chancengleichheit:

Jedes Kind, unabhiingig von seiner sozialen
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Herkunft, muss die gleichen Bildungschancen
erhalten. Dazu braucht es gezielte MafSnah-

men und Programme.
Bildung ist unsere Zukunft

Die Ergebnisse dieser Umfrage machen deut-
lich, dass die Unzufriedenheit mit dem deut-

schen Bildungssystem wichst. Es liegt an uns,

die Zukunft unserer Schulen aktiv mitzuge-
stalten und auf allen Ebenen Druck fiir not-
wendige Reformen auszuiiben. Als Verband
fiir Lehrerinnen und Lehrer an Wirtschafts-
schulen engagieren wir uns auch weiterhin fiir
ein gerechteres, moderneres und besser ausge-

stattetes Bildungssystem.

Anlagestrategien im Alter

VLWN-Senioren bieten Fortbildung zur Kapitalsicherung/26. November in Hannover

Zertifikate sind nur etwas fiir erfahrene An-
legerinnen. Manche Kreditinstitute interes-
siert das nicht. Sie drehen dlteren Menschen
mit Wunsch nach Sicherheit Zertifikate an.
Im schlimmsten Fall sind Teile des Vermo-
gens futsch, das Geld hat dann die Bank.
Oder aber der Berater empfiehlt einem
72-jihrigen einen Bausparvertrag mit
einer Laufzeit von 20 Jahren. Beides geht
an den Bediirfnissen der Seniorinnen und
Senioren nach guter Beratung und einer
verldsslichen Anlagestrategie vorbei. Denn
allzu hiufig haben die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter von Geldinstituten nur
ihre “eigenen® Interessen im Fokus. Das
schafft kaum Vertrauen. Aber was tun, um
im letzten Lebensabschnitt von Riicklagen,
Pension oder Rente, auskémmlich leben zu

konnen?

Eine Frage, die die VLWN-Senioren um
Angelika Maiff, Dieter Hartmann und
Gerd Schemionek als Initiatoren mit der
Fortbildung ,Anlagestrategien fiir Senio-
ren aufgreifen. Die Fortbildung findet am
26. November, 14 bis 18 Uhr, im Hotel
Plaza, Fernroder Str. 9, 30161 Hannover.
Die Teilnehmerzahl ist auf 20 Personen be-
schrinkt.

Referent Claas Harmsen, Prokurist EKM
GmbH, Unternehmensberater fiir Banken
und Finanzdienstleister, beleuchtet zentrale
Themen zum Kapitalerhalt zwecks stabiler
Einkommensstrome. Dabei setzt er auf Ri-
sikominimierung und priorisiert Sicherheit

vor Rendite, um den Lebensstandard zu si-

chern. Die Sicherung des Lebensstandards
sollte allerdings schon deutlich vor dem
Renteneintrittsalter fokussiert werden, um
mit der Planung einer entsprechenden Al-
tersvorsorge friihzeitig beginnen zu kén-
nen. Dabei sollte auch im Auge behalten
werden, dass man im Alter moglicherweise

eine hohere Liquiditit benotigt.

Denn im Vergleich zu jiingeren Investoren
sind Rentner oft auf sofort verfiigbare Mit-
tel angewiesen, um im Notfall Kosten wie
Gesundheitsversorgung oder Pflege zu de-
cken. Dem gegeniiber stehen reduzierte An-
lageausgaben, weil Lebensversicherungen
zur Auszahlung kommen und hier Beitrige
wegfallen. Das Geld aus der Versicherung
wiederum will verniinftig angelegt sein. Da

stellt sich die Frage nach Bérsengeschiften,

bei denen der Anwigung zwischen Ja und
Nein vielschichtige Uberlegungen vorange-
hen. Harmsen zeigt auch Alternativen dazu
auf, gibt Tipps zu steuerlichen Uberlegun-
gen und Erbschaftsoptimierung. Daneben
geht es auch um die Gesundheitsvorsorge

samt finanziellem Notfallplan.

Im Anschluss an die Fortbildung bietet sich
die Gelegenheit, sich beim gemeinsamen
Bummel iiber den Hannoveraner Weih-
nachtsmarkt auf die Adventszeit einzustim-

men.

Die Anmeldung erfolgt iiber die VLWN-
Webseite oder alternativ direkt bei Die-
ter Hartmann per E-Mail: Dieter.Hart-

mann@vlwn.de.
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Aus drei mach zweil als Zukunftskurs

Kreistag Hameln beschlieBt Zusammenschluss dreier Beruflicher Gymnasien und
langfristige Fusion in der BBS-Landschaft/Einblicke in die Entscheidungsfindung

In Hameln rumort es. Die Kreisstadt verfiigt
{iber drei Berufsbildende Schulen, von denen
zwei mit stark abnehmenden Schiilerzahlen
zu kiimpfen haben. Die Riidiger Butte Schule
(RBS) und die Eugen-Reintjes-Schule (ERS)
sollen deshalb perspektivisch fusionieren und
ein  Kompetenzzentrum mit Schwerpunkt
»Wirtschaft, Technik und digitale Transfor-
mation® bilden. Die Elisabeth-Selbert-Schule
(ESS) konnte ihre Schiilerzahlen halten und
soll als Kompetenzzentrum mit Schwerpunke
“Mensch und Gesundheit sowie Ernihrung
und Agrar“ weiterentwickelt werden. Das
hat der Hamelner Kreistag Anfang Oktober
samt der dafiir notwendigen Neuordnung der
Schullandschaft beschlossen und legt im ersten
Schritt die drei Beruflichen Gymnasien unter
der Agide der ESS zum Schuljahr 2025/2026
in den Ridumen der RBS zusammen. Ebenfalls
beschlossen wurde, dass die Medizinischen
und Zahnmedizinischen Fachangestellten von
der RBS zur ESS wechseln, allerdings weiter-
hin mit der gesamten Abteilung Pflege in den
Riumlichkeiten der RBS beschult werden.

Die ESS quillt schon seit Langem iiber. Seit
tiber 30 Jahren wird hier {iber einen Neu-
bau diskutiert, der jetzt kommen soll. Die
RBS und die ERS haben derweil freie rium-
liche Kapazititen, die jetzt im Zuge der Neu-
ordnung der Bildungsginge genutzt werden
sollen. Gleichzeitig gibt die ESS Teile ihrer
Sprach- und Integrationsklassen der Berufsein-
stiegsschule auch rdumlich an die RBS und die
ERS ab, um diese an der Stelle zu stirken und
die Vorlieben der Schiilerinnen und Schiiler
in anderen Bereichen, wie Technik oder Wirt-

schaft zu unterstiitzen.

Wihrend die Schulpersonalrite der ERS und
der RBS zukiinftig hier eine Verschlimmbes-
serung der Bildungsangebote durch Pendelei
vermuten und die Synergiceffekte, die eine
Fusion mit sich bringt, daher eher verpuf-
fend schen sowie Intransparenz bei der poli-
tischen Entscheidungsfindung beklagen, ist
der Schritt hin zu einer kompetenzgeprigten
und verschlankten BBS-Struktur unausweich-
lich. Denn nur so kann die berufliche Bildung

gestirke werden und Standorte in der Fliche
erhalten bleiben. Eine Notwendigkeit, die der
VLWN im Schulterschluss mit der Landes-

politik als essenziell bezeichnet.

Fake ist: In den Hamelner Entscheidungspro-
zess waren neben der Politik auch die Schullei-
tungen eingebunden. Wihrend des laufenden
Verfahrens hatte man weitgehend Stillschwei-
gen vereinbart, um Emotionen erst gar nicht
hochkochen zu lassen. Das monierten die
Schulpersonalrite, die sich schlecht informiert
fihlen und mit der Fusion die Aufgabe der
Eigenstindigkeit ,ihrer BBS beklagen. Ver-
treter der CDU und der Griinen kritisierten in
Teilen ebenfalls, dass die Schulen selbst in die
Entscheidungsfindung zu wenig eingebunden
worden seien. Dennoch ist die Zustimmung
zur Schulstrukeurreform iiber alle Parteigren-
zen hinweg grofi. Das spiegelt auch das Votum
des Kreistags wider, der mit seiner Entschei-
dung, aus drei mach zwei, bei der beruflichen

Bildung auf Zukunftskurs eingeschwenke ist.
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Die Klick(s)-Momente der Silver-Surfer

Digitales Hannover veranstaltet Infoabend zur Sicherheit im Netz speziell fiir Senioren

Enkeltrick, Phishing und Scamming: Die
Betrugsmaschen im Internet sind vielfildg.
Und niemand kann sich sicher sein, dass
er nicht auf den Ideenreichtum der Straf-
titer hereinfillt. Auch in diesem Jahr sind
Schiden in Millionenhdhe zu verzeichnen.
Daher ist es wichtig zu informieren, aufzu-
kliren und priventiv zu handeln. Unter dem
Motto ,,Sicherheit im analogen und digitalen
Raum® hat der Verein ,Digitales Hanno-
ver® in Zusammenarbeit mit dem Landes-
kriminalamt einen Infoabend rund um die
verschiedensten Betrugsvarianten in den
Riumen der Diakovere in Hannover veran-
staltet. Unter den gut 60 Teilnechmern wa-
ren mit Gerd Reddig und Dieter Hartmann
auch zwei Vorstandsmitglieder des VLWN.
Der Infoabend beschloss die Serie

Surfer - niemals zu alt fiir die digitale Welt

LSilver

1<

Kriminalhauptkommissar und Dipl.-Ing.
Hans-Joachim Henschel, beim LKA Nieder-
sachsen im Dezernat Privention Cybercri-
me, Betrug und Senioren ditig, informierte
zwei Stunden iiber die lauernden Gefahren
bei jedem Klick im Internet. Der 49-jahrige
Beamte war zwdlf Jahre lang Cybercrime-Er-
mittler an vorderster Front und schult mit
seinem Fachwissen bundesweit Polizeibe-
amte. Daneben agiert er immer mal wieder

als geladener Referent, informiert, klirt auf

und gibt Tipps, wie sich speziell Senioren vor
Attacken und Ubergriffen in Netz schiitzen

konnen. ,Die Zahlen der digitalen Krimi-

Referent Kriminalhauptkommissar
und Dipl.-Ing. Hans-Joachim Henschel

nalicit nehmen stetig zu. Wobei Senioren
trotz ihres steigenden Nutzerverhaltens bis-
her noch recht glimpflich davonkommen®,
sagte Henschel und sprach angesichts der
Entwicklung hier von einem triigerischen

Sicherheitsempfinden.

Denn gerade Phishing-Mails, die beim Off-
nen Schadsoftware aktivieren kdénnen, mit
der personliche Daten und Kennworter ab-
gefischt werden, die mal im Darknet ver-
kauft, mal sofort fiir kriminelle Taten genutzt
werden, wirken im Look und Feel mittler-
weile tiuschend echt und verleiten zum Kli-
cken. Davor sind eben auch Senioren nicht

gefeit.

,Ob ADAC, Telekom, PayPal, Sparkasse...

die Titer kopieren das Design, installieren
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Die VIWN-Vorstandsmitglieder Gerd Reddig und Dieter Hartmann.

Links, hingen Anhinge an und setzen dar-
auf, dass der Nutzer klicke. Selbst die URL
scheint echt zu sein.. Was vor allem beim
Surfen mit dem Smartphone oder dem Ta-
blet zum Verhingnis werden kann, da der
Bildschirm klein ist und die URL-Zeile im
Browser so nur rudimentir angezeigt wird.
Da steht dann vielleicht amazon.de. Was
Vertrauen weckt. Die eigentliche Zieladres-
se, zu der man hingeleitet wird, versteckt
sich irgendwo dahinter. Und schon ist man
willens, Kennworter zu dndern, personli-
che Daten preiszugeben, weil man ja meint,
auf der echten Amazon-Seite zu sein®, sagte
Henschel und warnte: ,Dank KI werden die
gefilschten Webseiten und Mailanschreiben
immer besser. Wer Zweifel hat, kann eine
Mail kommentarlos an den eigens eingerich-
teten Account trojaner@polizeilabor.de wei-
tetleiten. Hier priifen wir dann die Mail auf
Echtheit.”

Sein Tipp: ,Bevor man auf eine vermeintli-
che Rechnung, Mahnung oder Gewinnmit-
teilung klicke, einfach mal die Webadresse
der realen Seite eingeben und sich versichern,
was es mit der Mail auf sich hat. Daneben

sollte man eine gute Antivirensoftware instal-

lieren, eine Firewall besitzen, am besten bei
jeder Webseite, bei der man sich mit einem
Kennwort bei Anmeldung verifizieren muss,
eine 2-Faktor-Authentifizierung nutzen, und
das Betriebssystem aller Endgerite immer
auf dem neuesten Stand halten. Kennworter
sollten moglichst lang sein, Zahlen, Sonder-
zeichen und Grofl- und Kleinschreibung
beinhalten und nicht mehrfach fiir unter-
schiedliche Dienste vergeben werden. Wer
JPasswort123‘ als Kennwort fiir das On-
line-Banking wie das Online-Shoppen nutzt,
macht es sich, aber vor allem Kriminellen,
leicht Daten abzuschopfen®, sagte der LKA-
Experte.

Weitere Schwerpunkte des Infoabends waren
neben Cybercrime der Enkeltrick, Schock-
anrufe und uberfallartige Besuche an der
Haustiir, zu denen er Handlungsempfeh-
lungen gab. , Technisch ist es heute méglich,
dass falsche Polizisten mit einer gefakten
110-Nummer anrufen, sich damit Seriositit
erschleichen und vor allem Senioren dazu
bringen, Wertsachen zu iibergeben. Dabei
muss man wissen, dass die Polizei niemals
mit der 110 anruft. Auf der Suche nach
lohnenden Opfern, flohen sie das Internet

durch, wo digitale Todesanzeigen, Eintrige

in Telefonbiicher oder Informationen einer
Vereinswebseite, wo personliche Daten samt
Portritfoto abgebildet sind, enorm viel iiber
eine Person, ihr Alter und die Lebensum-

stinde preisgeben, sagte Henschel,

Sein Tipp hier: Moglichst alle personlichen
Daten und Eintrige, die Aufschluss iiber
die eigene Person geben kénnen, l8schen.
Beim ,Betrug an der Haustiir" verwies er auf
die hinlinglich bekannten Empfehlungen:
Nichts unterschreiben, niemand Unbekann-
tes in die Wohnung lassen und die Tiir idea-
lerweise mit einer Kette oder einem Riegel
so sichern, dass sie nach dem Offnen nicht

sofort aufgedriickt werden kann.

,Alles in allem ein informativer Abend, den
wir uns auch als Fachvortrag fiir die VEWN-
Senioren vorstellen kénnten. Wobei die
Stofirichtung dann etwas fokussierter aus-
gearbeitet werden sollte®, sresiimierten Gerd
Reddig und Dieter Hartmann, die beide ak-
tiv in der VLWN-Seniorenarbeit sind.

Mehr Infos gibt es unter www.polizei-pri-

vention.de
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Mitglieder werben Mitglieder -
das VLWN-WIin-Win-Prinzip

Wenn es um die berufliche Bildung in Nie-
dersachsen geht, ist der VLWN die erste
Wahl. Der Verband ist Ideengeber und In-
novator fiir die Weiterentwicklung der be-
ruflichen Bildung. Als Mitglied wissen Sie
um die Stirken und um die Vorteilspakete
des VLWN, der sich als starke, tiberparteili-
che und unabhingige Interessenvertretung
fur die Belange der Berufsbildner einsetzt.
Uberzeugende Argumente, die im person-
lichen Gesprich nachschwingen. Deshalb:
Werden Sie Multiplikator und werben Sie
als Mitglied neue Mitglieder. Das lohnt
sich — fiir Sie und Thre Kolleginnen und
Kollegen, die Threr Wahl folgen! Sichern
Sie sich und den Neumitgliedern nach dem
Win-Win-Prinzip attraktive Primien. Als
Vollzahler (ist Voraussetzung) haben Sie
die Wahl zwischen drei beitragsfreien Mo-
naten, cinem Apple AirTag, einem Funk-
kopfhérer oder ecinem Ortizan-Blue-

tooth-Lautsprecher.

Ubrigens: Der VLWN vertritt als schlag-
kriftige gewerkschaftliche Gemeinschaft
fast 3.000 Lehrkrifte an mehr als 130 kauf-

Wer als vollzahlendes Mitglied neue Mitglieder fiir den VLWN wirbt, spart
entweder drei Monate den Verbandsbeitrag oder kann sich alternativ eine
der drei anderen Primien aussuchen.

minnischen berufsbildenden Schulen in  diges Netzwerk und zahlreiche Mehrwerte.
Niedersachen und bietet damit ein leben- VILWN, immer die beste Wahl!

Neue Mitglieder werben und Pramie wahlen
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Die VLWN-Bildungsreise 2025

4

02.08.2025 - 09.08.2025

HIGHLIGHTS

% BESUCH DER GUINNESS BRAUEREI &
EINER WHISKEY-DISTELLERIE

% KUSTENWANDERUNG AN DEN
KLIPPEN VON MOHER

¥ VORFUHRUNG DER HUTEHUNDE AUF
EINER TRADITIONELLEN SCHAF-FARM

% NACH MOGLICHKEIT BESUCH EINER
SCHULE MIT GESPRACH UBER DAS
IRISCHE SCHULSYSTEM

ZAUBER DER GRUNEN INSEL

Die Sonne strahlt Gber griine Higel und Hochebenen. Von Efeu umrankte Burgen und Schldsser
warten auf ihre Besucherinnen und Besucher und weit abseits davon weiden Schafe; die Insel
liegt wie ein moosbewachsener Stein im Meer. Entdecken Sie die zahlreichen Wiesen, Klippen
und Buchten und tauchen ein in die griine Welt Irlands. Wenn Sie auf den schmalen und
holprigen StraRen Uber die Insel wandern, merken Sie, dass die irische Geschichte
allgegenwartig und reich an Mythen und Legenden ist. Die Kelten hinterlieRen viele Relikte, die
auch heute noch zu besichtigen sind. Lauschen Sie den fesselnden Heiligenlegenden,
Kriegergeschichten und Feenmérchen! Und gehen Sie mit uns auf eine Reise, die dank der
herzlichen Gastfreundschaft und des unvergleichlichen Humors der Iren ein unvergessliches
Erlebnis bleibt.

in Zusammenarbeit mit

Kontakt und Anmeldung: Gerd Reddig, greddig@t-online.de



@erm

Tag Datum Programm

1 SA, 02.08.25 ANREISE
Individuelle Anreise zum Flughafen Hamburg. Flug nach Dublin. Hier werden wir von unserer deutschsprachigen
Reiseleitung empfangen. Je nach Ankunftszeit haben wir Gelegenheit, den gemdtlichen Fischerort Howth zu besuchen,
der geschiitzt am FuRe einer riesigen Felshalbinsel liegt. An der als “Nase” bekannten Spitze von Howth Head fiihrt ein
FuBweg entlang, der sich ideal fur kleine Wanderungen eignet und einen schonen Ausblick auf die Dubliner Bucht bietet.
Westlich der Stadt liegt das Howth Castle aus normannischer Zeit und im Hafen kann man mit etwas Gliick Seehunde
beobachten.

2 SO, 03.08.25 STADTRUNDFAHRT DUBLIN - BESUCH DER GUINNESS BRAUEREI
Heute entdecken wir bei einer Panorama Stadtrundfahrt die irische Hauptstadt, welche durch den Fluss Liffey in zwei
Halften geteilt wird. Die Nordseite ist bekannt fiir die EinkaufsstraRen O’Connell und Henry Street, das General Post
Office und das Custom House. Die Sudseite hingegen erscheint dem Besucher oft vornehmer, mit der eleganten
FuBganger- und EinkaufsstraRe Grafton Street, dem St. Stephen’s Green Park, den beiden Kathedralen St. Patrick’s und
Christ Church. Nach unserer Rundfahrt erkunden wir die Stadt nun ein wenig zu Ful3.
Danach besuchen wir das Guinness Storehouse, Europas grofte ,,Stout“-Brauerei. In einem ehemaligen Hopfenlager der
1759 von Arthur Guinness gegriindete Brauerei informiert das Guinness Storehouse Uber die 200-jahrige Brautradition.
Eine fesselnde Ausstellung berichtet liber bisherige Guinness-Werbekampagnen. Abgerundet wird unser Besuch mit einer
Kostprobe in der Gravity-Bar, hoch Uber den Dachern der Stadt.

3 MO, 04.08.25 GLENDALOUGH MIT WANDERUNG - WHISKEY-DESTILLERIE
Am Morgen geht es nach Glendalough, einer Klosteranlage im Tal der zwei Seen, umgeben von steilen, bewaldeten
Hangen. Das Kloster wurde im 6. Jahrhundert vom Heiligen Kevin gegriindet und war trotz vieler Pliinderungen durch die
Wikinger 600 Jahre lang ein blihendes Anwesen. Die Gebaude sind wahrscheinlich zwischen dem 8. und 12. Jahrhundert
entstanden, viele wurden um 1870 rekonstruiert und sind zu besichtigen. Glendalough eignet sich hervorragend fiir eine
schone, ca. 1-stiindige Wanderung rund um den Lower Lake.
Am Nachmittag besuchen wir eine der zahlreichen Whiskey-Destillerien in Irland (je nach Verfligbarkeit). Hinter den
Kulissen wird uns die Kunst der Destillation gezeigt und wir erfahren mehr tber die Herstellung des irischen Whiskeys.
Selbstverstandlich gehort auch eine Verkostung dazu, die den Besuch abrundet.

4 DI, 05.08.25 KILKENNY - ROCK OF CASHEL
Wir besuchen die mittelalterliche Stadt Kilkenny, bekannt fir ihre romantischen, engen Gésschen und eine der
attraktivsten Stadte Irlands. Hier besichtigen wir das Kilkenny Castle, das im Jahr 1391 als Familiensitz der Familie Ormond
errichtet wurde. Der Grofteil der seit dem 14. Jahrhundert mehrmals umgebauten Festung stammt allerdings aus dem
19. Jahrhundert.
Weiterfahrt in die Region Kerry. Unterwegs halten wir in Cashel und besichtigen den Rock of Cashel. 60 Meter hoch uber
der Ebene auf einem Kalksteinfelsen erhebt sich eine der kirchen- und kunsthistorisch bedeutsamsten
Sehenswirdigkeiten Irlands. Relikte der Kathedrale und des Rundturmes sind wichtige Zeugen dieses Ortes. Die Statte
wird auch mit Brian Boru, dem irischen Konig, der die Wikinger besiegt hat, und St. Patrick verbunden. Der Rock of Cashel
ist eine der beeindruckendsten Sehenswirdigkeiten des Landes.

5 Ml, 06.08.25 RING OF KERRY - MUSEUMSDORF - SCHAF-FARM
Der “Ring of Kerry” ist die bekannteste PanoramastraRe Irlands entlang der wunderschénen Halbinsel Iveragh.
Zauberhafte Seen, platschernde Fliisse sowie der raue Atlantik préagen die Landschaft. Das milde Klima begtinstigt das
Wachstum einer vielfaltigen und teilweise Uberraschenden Vegetation. Auf der beriihmten Strecke des Ring of Kerry’s
liegt unter anderem Molls’ Gap. Mit atemberaubender Sicht auf Black Valley und die von Bergen umgebenen 3 Seen von
Killarney bietet dieser Ort spektakuldre Motive fir unvergessliche Bilder. Unterwegs machen wir Stropp beim Kerry Bog
Village, einem kleinem Museumsdorf, in dem die alten typischen Wohnhduser nachgebaut wurden. Wahrend wir den
Duft von langsam niederbrennendem Torf wahrnehmen, lernen wir die Lebens- und Wohnverhaltnisse langst
vergangener Tage kennen. Das Red Fox Inn & Restaurant direkt neben dem Village serviert uns im Anschluss einen Irish
Coffee, eine Spezialitdt, die man sich nicht entgehen lassen sollte.
Zwischen Kenmare und dem Killarney Nationalpark besuchen wir die Kissane Sheep Farm. Das Ziel der Farm ist es, das
Uberleben der irischen Bergschafe zu gewihrleisten, die in der wunderschénen Gegend von Moll's Gap am Ring of Kerry
leben. Hier kdnnen wir bei einer Sheep Dog Demonstration zuschauen sowie das Scheren eines Schafes beobachten.

6 DO, 07.08.25 CLIFFS OF MOHER - BURREN
Heute verlassen wir die Region Kerry und fahren mit der Fahre von Tarbert (iber die Shannon-Miindung in Richtung
Norden. Wir machen Halt bei den Cliffs of Moher, den bekanntesten Klippen Irlands. Diese erstrecken sich tiber 5
Kilometer zwischen Hags Head und dem Aussichtsturm von Cornelius O’Brian und erreichen eine Hohe von 215 Metern.
Viele Seevogel, wie zum Beispiel der Sturmvogel, bauen hier ihre Nester. Wir haben die Mdoglichkeit, eine
Kiistenwanderung von den Cliffs of Moher zum Hags Head zu unternehmen. Der groRte Teil des Weges ist relativ flach
und bietet dramatische Aussichten auf die Klippen. Einige Stellen sind jedoch den Elementen ausgesetzt und rau und
uneben. Ordentliches Schuhwerk und gute Kleidung ist erforderlich. Bei sehr starken Boen sollte der Weg gemieden
werden. Weiter geht es durch den Nationalpark Burren, dieser zeichnet sich durch die Diversitat seiner Flora aus, in der
mediterrane, alpine und arktische Pflanzen koexistieren. Ein Spaziergang im Burren ist ein magisches, unvergessliches
Erlebnis. In der Region das Poulnabrone Dolmen besuchen wir ein beeindruckendes Portalgrab, das in der Jungsteinzeit,
wahrscheinlich zwischen 3800 v. Chr. und 3200 v. Chr., errichtet wurde.



7 FR, 08.08.25 CONNEMARA
Wir fahren in die herbste, verlassenste und romantischste Gegend Irlands nach Connemara. Dies ist das Land der Berge,
Seen und Moore oder aber der Sonne, des Regens und des Windes, welche gemeinsam eine Farbsymphonie ergeben:
dichtes und leuchtendes Griin der Farne und Krauter, das Grau der Mauerchen und der steilen Felsen, das Braun der
Moore und der weiten Heide, das Scharlachrot der Zaune und der Silberschleier der Seen, die so zahlreich vertreten sind,
dass man meinen konnte, sie ndhmen die ganze Region ein. Vom Menschen errichtete Bauten sind in dieser Region selten
vertreten, lieber tiberldsst man dieses wilde Land sich selbst. Wir besuchen den Dan O’Hara’s Homestead, das ehemalige
Wohnhaus eines irischen Bauern, der in der Connemara lebte, bevor er wahrend der Irischen Hungersnot mit seiner
Familie nach Amerika ausgewandert ist. Dan O’Hara wird in vielen Liedern und Geschichten gerihmt. Hier bekommen wir
einen lebhaften Einblick in das Leben zu Zeiten vor und wahrend der Hungersnot in Irland.

8 SA, 09.08.25 HEIMREISE
Direkter Transfer zum Flughafen Dublin und Ruckflug nach Hamburg. In Deutschland individuelle Heimreise.

Programmdnderungen bleiben vorbehalten.

72&‘/5@?' [/ugfwgm

PREISE PRO PERSON INBEGRIFFENE LEISTUNGEN

% Linienflug Hamburg - Dublin - Hamburg (evtl. mit Umstieg)
Doppelzimmer EUR 2'530.- £ benk der Airl d der Flughsf
Einzelzimmerzuschlag EUR 385.- ugnebenkosten der Airline und der Flughaten

* 20 kg Freigepack pro Person (1 Gepackstiick)
Anmeldungen, Anfragen und Kontakt

% Fahrten in mod. Reisebus mit Aircondition auf der ganzen Rundreise
Uber: gerd.reddig@vlwn.de

% Ubernachtung in den erwidhnten Unterkiinften in Doppelzimmern, alle Zimmer mit WC u.

Die Preise basieren auf einer Teilnehmerzahl von Bad/Dusche

21 Personen. Preisanpassungen aufgrund von * Halbpension: Friihstiick und Abendessen (Buffet) in den Unterkiinften

starken Kursschwankungen, abweichenden

Teilnehmerzahlen oder gednderten % Reiseleitung in Irland durch lizenzierten, bewahrten und deutsch sprechenden Guide
Flugnebenkosten bleiben vorbehalten. Es stehen wdahrend der ganzen Rundreise

maximal 5 Einzelzimmer zum angegebenen Preis
zur Verfligung. Weitere Einzelzimmer gegen

héheren Aufpreis. * Reiseunterlagen

% Alle Eintrittsgebuiihren gem. Programmentwurf

NICHT INBEGRIFFEN
% Trinkgelder (EUR 48.- | werden mit der Rechnung eingezogen)
% Fakultative Ausflige

% Reiseversicherung (Rucktritt und Auslandskrankenschutz) — wir empfehlen
www.hansemerkur.de

¥ Getranke und zusatzliche Mahlzeiten
HOTELS:

Raum Dublin: Hotel Fitzpatrick Castle (www.fitzpatrickcastle.com)

Carlow Stadt: Hotel Seven Oaks (www.sevenoakshotel.com/index.html)

Killarney: Hotel Killarney (www.hotelkillarney.ie)

Shannon: Hotel Gullane's (www.gullaneshotel.com)

(Hoteldnderungen vorbehalten)
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l. Informationen fluir berufsbildende Schulen

1.

Unternehmen senken Anspriiche an Azubis

Knapp 70 Prozent der Unternehmen ohne ausreichend viele Bewerbungen stellen Azubis ein, die nicht
Uber alle geforderten Kompetenzen verfligen. Rund ein Viertel der Firmen bildet auch Azubis mit
erheblichem Unterstltzungs- und Férderbedarf aus. Selbst Unternehmen mit ausreichend vielen
Bewerbern zeigen sich flexibel: Knapp die Halfte stellt Azubis ein, die nicht die geforderten Kompetenzen
aufweisen, und rund ein Drittel entscheidet sich fir Bewerber mit erheblichem Unterstitzungs- und
Forderbedarf. Hierbei dirfte eine Rolle spielen, ob die Unternehmen Uber ausreichende Ressourcen
verfligen, passende Unterstlitzung beispielsweise bei Lernriickstdnden oder Sprachschwierigkeiten zu

leisten. leisten. https://Iwww.iwd.de/artikel/unternehmen-senken-ansprueche-an-azubis-629850/

DIHK-Ausbildungsumfrage 2024
In jedem zweiten Betrieb bleiben Ausbildungsplatze in IHK-Berufen unbesetzt

Knapp 30.000 Ausbildungsbetriebe ohne eine einzige Bewerbung

Der Untersuchung zufolge konnten 49 Prozent aller Ausbildungsbetriebe im Bereich der Industrie- und
Handelskammern (IHKs) nicht alle Ausbildungsplatze fir das Ausbildungsjahr 2023/2024 besetzen. Das
bedeutet eine Steigerung von 2 Prozentpunkten gegenlber dem Jahr zuvor und einen neuen Rekordwert.

https://www.dihk.de/de/themen-und-positionen/fachkraefte/aus-und-

weiterbildung/ausbildung/ausbildungsumfrage-24/dihk-umfrage-azubi-mangel-weitet-sich-aus--
119362

Die kompletten Umfrageergebnisse gibt es hier zum Download:
https://www.dihk.de/resource/blob/120726/b94f7c2e2aafd1d6f67338f5dccd21dc/fachkraefte-dihk-
ausbildungsumfrage-2024-data.pdf

Immer hohere Kosten durch krankgeschriebene Mitarbeiter

Im Jahr 2023 gaben Arbeitgeber in Deutschland geschatzt 76,7 Milliarden Euro fir die Entgeltfortzahlung
im Krankheitsfall aus — so viel wie nie zuvor.

Zwei Grunde dafir sind die steigenden Gehalter und Beschaftigtenzahlen. Die Arbeitnehmer sind aber
auch haufiger krank als friher: 2010 waren es im Durchschnitt rund 13 Tage, 2022 fast 23 Tage.

https://www.iwd.de/artikel/immer-hoehere-kosten-durch-krankgeschriebene-mitarbeiter-632066/

Berufsausbildung: Wo junge Fachkrafte am meisten verdienen konnen

Junge Fachkrafte kdnnen in einigen Berufen Uberdurchschnittlich viel verdienen: So erhielten Beschaftigte

unter 40 Jahren, die sich in der technischen Forschung und Entwicklung spezialisiert hatten, im Jahr 2023

ein monatliches Medianentgelt von rund 5.700 Euro brutto. Vor allem bestimmte Berufe in der Metall- und
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Elektro-Industrie bieten jungen Arbeitnehmern gute Verdienstmdglichkeiten. Allgemein ware es wichtig, die
Ausbildungsberufsbilder insgesamt popularer zu machen und vor allem die langfristig guten

Verdienstaussichten starker zu betonen. https://www.iwd.de/artikel/wo-junge-fachkraefte-am-meisten-

verdienen-koennen-528242/?utm_source=nl&utm medium=email&utm campaign=kw40-

2024&utm_content=ausbildungsberufe-gehaelter-verdienstaussichten

5. Einsatz digitaler Medien in der Berufsausbildung
Das BIBB prasentiert 14 Best-Practice-Beispiele fir den Einsatz digitaler Medien in der Berufsbildung. Die
Beispiele kommen aus Deutschland und Lateinamerika. Sie sind ein direktes Ergebnis aus der
Internationalen Roadshow 2023, die das BIBB in Brasilia veranstaltet hat. Die dort prasentierten Initiativen
decken ein breites Spektrum an Branchen, Technologien und Kompetenzen ab. Sie umfassen
beispielsweise moderne VR-Simulationen im Energiesektor und kreative Minecraft-basierte Lernspiele im
Einzelhandel. https://lit.bibb.de/vufind/Record/DS-782758

6. Mustervertrage — Vorlagen fiir Berufsausbildungs- und Umschulungsvertrage
Das Muster fur einen Berufsausbildungsvertrag nebst Antrag auf Eintragung steht hier in der aktualisierten,
seit August 2024 glltigen Fassung zum Download bereit: https://www.dihk.de/de/themen-und-
positionen/fachkraefte/aus-und-weiterbildung/ausbildung/mustervertraege-15280
Viele weitere Formulare und Merkblatter rund um die Ausbildung sind auch

unter www.ihk.de/ausbildungsberatunqg abrufbar.

Il. Allgemeine schulpolitische Informationen

1. Kerncurricula, Rahmenrichtlinien und Curriculare Vorgaben fiir das allgemein

bildende Schulwesen RdErl. d. MK v. 01.10.2024 — 32-82150 — VORIS 22410 —

Die Kerncurricula sind fir den Unterricht in den Fachern gemal den Grundsatzerlassen zur Arbeit in den
Schulformen des allgemein bildenden Schulwesens und der Verordnung tber die gymnasial Oberstufe
verbindlich. Die Lehrplane fiir die Unterrichtsfacher der beruflichen Gymnasien sind dem Bereich
berufliche Bildung zugeordnet und in der Datenbank unter der Internetadresse.
https://cuvo.nibis.de/bbs/ erfasst. SVBI. 10-2024 — S. 525ff.

2. Einheitliche Priifungsanforderungen (EPA) in der Abiturpriufung und

Bildungsstandards fiir die Allgemeine Hochschulreife in Niedersachsen
RdErl. d. MK v. 01.10.2024 — 33-83 212 — VORIS 22410 —

Dieser RdErl. tritt am 01.10.2024 in Kraft und mit Ablauf des 31.12.2029 aul3er Kraft

Der Bezugserlass tritt mit Ablauf des 30.09.2024 aul3er Kraft

Die von der Kultusministerkonferenz beschlossenen Einheitlichen Prifungsanforderungen in der
Abiturprifung (EPA) und die Bildungsstandards flr die Allgemeine Hochschulreife in den Fachern
Deutsch, Englisch, Franzosisch (fortgeflhrte Fremdsprache), Mathematik, Biologie, Chemie und
Physik werden als Einheitliche Prifungsanforderungen in der Abiturprifung in Niedersachsen

Ubernommen.
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Eigene niedersachsische EPA entfallen. Die EPA und Bildungsstandards beschreiben in Verbindung mit
den Niedersachsischen Kerncurricula (KC) oder Rahmenrichtlinien (RRL) gemaR Verordnung tber die
Abschlisse in der gymnasialen Oberstufe, im Beruflichen Gymnasium, im Abendgymnasium und im
Kolleg (AVO-GOBAK) die facherbezogenen Anforderungen in der Abiturprifung in der jeweils geltenden
Fassung. SVBI. 10-2024, S. 536 ff.

lll. Termine

Einsatz und Weiterbildung von Beratungslehrkraften — hier: 46. Weiterbildungslehrgang
Bek. d. MK v. 01.09.2024 — 24 - 81 411

Zu Beginn des Schuljahres 2025/2026 kénnen insgesamt bis zu 108 Lehrkréafte mit der Wahrnehmung
der Funktion einer Beratungslehrkraft beauftragt werden SVBI. 9/2024, S. 474

eTwinning-Seminar ,,Promoting Democracy with European Projects in nal Education and
Training“

Zielgruppe: Lehrkrifte aller Facher an berufsbildenden Schulen, die bei eTwinning registriert sind
und ein eTwinning-Projekt beginnen moéchten. Datum / Zeit: 18.11.2024, 15 Uhr, bis 20.11.2024, 13 Uhr
Anmeldung: https://erasmusplus.schule/termine/termin/3383/ SVBI. 9/2024, S. 478

»Bundesbankprasident Nagel trifft Schiilerinnen und Schiiler«
Am 13. Dezember 2024 1adt Prasident Nagel Schulerinnen und Schiler zum nachsten Schilertag nach

Frankfurt am Main ein. Bewerbungen sind ab dem 16. September 2024 tber unsere Internetseite maglich.
Alle Informationen zur Veranstaltung und zur Bewerbung finden Sie unter:

https://www.bundesbank.de/de/service/termine/schuelerinnen-und-schueler-aufgepasst--738608

Kl-Spezialist (IHK): Kiinstliche Intelligenz im Beruf einsetzen kénnen

Die elfmonatige brancheniibergreifende Fortbildung des InnoVET-Projekts Kl B?® startet am 6.
November 2024 — Anmeldungen sind moéglich. https://www.inno-vet.de/innovet/de/aktuelles/KIB3 Kil-
Spezialist.html https://veranstaltungen.ihkrt.de/b?p=ALR-24-0031-1

»Be Smart — Don’t Start”
Bundeswettbewerb ohne Rauch mit Extra-Niedersachsen-Auswahl
Fir 2024/2025 startet der Wettbewerb am 11.11.2024 in Niedersachsen. Interessaent konnen

sich ab sofort schon online anmelden unter https://www.besmart.info/.

Webinar: Smartphones und Co. in der Ausbildung richtig einsetzen

Webinar am 21. November 2024 (12:00 - 13:00 Uhr) | Jetzt anmelden!

Das Webinar "Smartphones und Co. in der Ausbildung richtig einsetzen" richtet sich an Verantwortliche aus
der Berufsbildungspraxis. Anmeldungen sind uber ein Online-Anmeldeformular mdglich. Die Teilnahme ist
kostenfrei. Vor dem Termin erhalten Sie die Zugangsdaten per separater E-Mail zugeschickt.

https://lleando.de/artikel/smartphones-und-co-der-ausbildung-richtig-einsetzen
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Fortbildung: Anlagemaéglichkeiten im Alter und steuerliche Aspekte 26. November 2024
von 14 bis 18 Uhr Veranstaltungsort: Hotel Plaza, Fernroder Str. 9, 30161 Hannover

https://www.hannover-plaza-hotel.com/ Anmeldung : Dieter.Hartmann@vlwn.de oder unter

https://viwn.de/veranstaltungen/ Anmeldeschluss: 3.11.2024

Bitte vormerken:
didacta 2025 in Stuttgart vom 11. Bis 15.02.2025 https://www.messe-stuttgart.de/didacta/

Seniorentag

www.deutscher-seniorentaqg.de Mannheim 2. bis 4. April 2025 vormerken.

Fachexkursion des VLW Niedersachsen nach Irland
TRAUMHAFTE ERLEBNISSE AUF DER GRUNEN INSEL
2. -9. August 2025 https://viwn.de/reisen/

IV. Stellenausschreibungen fur BBS laut Schulverwaltungsblatt
Oktober 2024

1. Niedersachsisches Kultusministerium

ab dem 1. Februar 2025 wird eine Lehrkraft (m,w,d) fiir die Landeskoordination
des Netzwerkes migranetz gesucht.

Weitere Auskiinfte erteilt Herr Dr. Osman Kosen, Tel.: 0511 120-7133

2. Niedersachsisches Kultusministerium

ab dem 1. Februar 2025 werden vier Lehrkrafte (m.w,d) als Regionalsprechende des Netzwerkes
migranetz fur die Regionen im Einzugsgebiet der RLSB Hannover, Braunschweig, Osnabrick und Lineburg
gesucht. Die Beauftragung erfolgt zunachst fir die Dauer von drei Jahren.

Weitere Auskiinfte erteilt Herr Dr. Osman Kosen, Tel.: 0511 120-7133

3.Regionales Landesamt fiir Schule und Bildung Braunschweig

Fir die Bildungsregion Salzgitter wird zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Lehrkraft als
Bildungskoordinatorin/Bildungskoordinator (m,w,d) gesucht.

Da die Wahrnehmung der Aufgabe im Wege der Teil-Abordnung an die Stadt Salzgitter erfolgt, wird
die Auswahlentscheidung im Einvernehmen mit der Stadt Salzgitter getroffen. Weitere Auskiinfte
erteilen Herr Turan, Tel.: =5331-484-3268 E-Mail: alp.turan@risb-bs.niedersachsen.de

Herr Dr. Hardrich, Tel.: 05341 839-3359, E-Mail: dirk.haerdrich@stadt-salzgitter.de

Regionales Landesamt fiir Schule und Bildung Braunschweig

1. Hannover

a) Berufsbildende Schulen 3 der Region Hannover

b) Region Hannover

c¢) Studiendirektorin / Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben (A15f)
f) Herr Kirck Tel.: 0511 106-2216
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2. Hannover

a) Berufsbildende Schulen 3 der Region Hannover
b) Region Hannover
c¢) Studiendirektorin / Studiendirektor zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben (A15f)

f) Herr Kirck, Tel.: 0511 106-2216

Studienseminare

1. Hannover

a) Berufsbildende Schulen 3 der Region Hannover

b) Hannover

c) Studiendirektorin / Studiendirektor als Fachleiterin/Fachleiter fir das Unterrichtsfach Deutsch (A15f) frei
voraussichtlich zum 01.02.2025

f) Frau ltzenplitz Tel.: 0511 106-2168

Regionales Landesamt fur Schule und Bildung Osnabriick

1. Bad Zwischenahn

a) Berufsbildende Schulen Ammerland

b) Landkreis Ammerland

c) Oberstudiendirektorin / Oberstudiendirektor als Schulleiterin / Schulleiter

(A 16), voraussichtlich frei zum 1.8.2025

d) Unterreprasentiert: Frauen.

f) Frau Meyer-Stirze Tel.:: 054177046-447 (erneute Ausschreibung nach § 11 Abs.:2 NGG)
2. Friesoythe

a) Berufsbildende Schulen Friesoythe
b) Landkreis Cloppenburg

c) Oberstudiendirektorin / Oberstudiendirektor als Schulleiterin / Schulleiter
(A 16), voraussichtlich frei zum 1.8.2025

d) Unterreprasentiert: Frauen
f) Herr Terhorst Tel.:: 054177046-506

Fachberatung in der Schulaufsicht

Regionales Landesamt flir Schule und Bildung Braunschweig

1. Fachberatung in der Schulaufsicht

c¢) Studiendirektorin/Studiendirektor als Fachberaterin/Fachberater (A15) frei zum 1.2.2025
d) Die Lehrbefahigung fiir das Lehramt an berufsbildenden Schulen ist erforderlich

f) Frau Hartmann Tel.: 0531 484-3552



Schulen in freier Tragerschaft

Meppen

Die Schulstiftung im Bistum Osnabrick ist Trager von 21 allgemein- und berufsbildende

und berufsbildenden Schulen mit 13.500 Schdlerinnen und Schiilern

sowie 1.400 Mitarbeitenden im westlichen Niedersachsen und Bremen

Wir suchen fiir die Marienschule in Meppen zum 1.2.2025 eine Koordinatorin/einen Koordinator fiir
schulfachliche Aufgaben (m,w,d). Ihre Bewerbung bis zum 31.08.2024 in unserem Stellenportal
stellen.schulstiftung-os.de. Fur Ruckfragen steht Frau Schute,

Tel.: 0541 318-352, zur Verfligung

Den gesamten Wortlaut der Stellenausschreibungen finden Sie im SVBI 10-2024 ,
S. 546 ff. oder unter:

https://www.mk.niedersachsen.de/startseite/service/stellenausschreibungen/stellen im schulverwal

tungsblatt/schulverwaltungsblatt--stellenausschreibungen-6399.html —

Stellenausschreibungen an berufsbildenden Schulen (BBS) fiir Funktionsstellen A10/A11/A14

https://www.landesschulbehoerde-niedersachsen.de/jobs-karriere/schulen-

studienseminare/dezernat-4

Informationen zu den Stellenausschreibungen fiir A10-/A11-/A14- Funktionsstellen erhalten Sie Gber

folgende Internetseite http://www.best-online-bbs.niedersachsen.de oder unter http://www.best-

online-bbs.niedersachsen.de/StellenA14.aspx

V. Gehalt/Beihilfe/Ruhestandsbeziige

Niedersdchsisches Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgesetz 2024/2025 (NBVAnpG
2024/2025)

Art. 1 des Gesetzes vom 25.9.2024 (Nds. GVBI. 2024 Nr. 83) - VORIS 20441 -

Dieses Gesetz regelt die Erhohung der Besoldung und der Versorgungsbeziige der Beamtinnen und
Beamten des Landes, der Kommunen des Landes sowie der sonstigen der Aufsicht des Landes
unterstehenden Kdérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts sowie der Richterinnen
und Richter des Landes mit Wirkung vom 1. November 2024 und 1. Februar 2025; ausgenommen ist die
Entschadigung der Ehrenbeamtinnen und Ehrenbeamten sowie der ehrenamtlichen Richterinnen und

Richter. http://www.schure.de/

VI. Praxistipps - Neu im Web

Unterrichtsmaterial ,,Quiz Finanzwissen*“ zum Download https://www.lehrer-

online.de/unterricht/berufsbildung/wirtschaft/wirtschaftslehre/arbeitsmaterial/am/finanzbildung-quiz-

zum-thema-geldanlage/

Neuauflage ,,Geld und Geldpolitik“ (Sek Il) Die neue, aktualisierte Auflage unseres Schiilerbuches
fur die Sekundarstufe Il ist ab sofort bestellbar. Die aktualisierten Unterrichtsvorlagen stehen ebenfalls

auf der Internetseite zum Download zur Verfiigung.
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https://www.bundesbank.de/de/publikationen/schule-und-bildung/geld-und-geldpolitik-
606038

Kl-gestiitzte Lernmodule

In Zusammenarbeit mit der Area9 Lyceum GmbH hat die Deutsche Bundesbank Lernpfade zu den Themen
»Geldpolitik“ und ,Preisstabilitat, Inflation, Deflation® entwickelt. Eine KI-Technologie sorgt dafiir, dass
Lernende —unabhangig von ihren jeweiligen Vorkenntnissen —am Ende des Lernpfades alle Inhalte
verstanden haben. Beispiel: KOSTENFREIER KURS - Geldpoltik im Euroraum oder

Preisstabiliat, Inflation, Deflation https://area9lyceum.de/kurse/inflation-deflation/

https://lwww.bundesbank.de/de/service/schule-und-bildung/interaktive-angebote/ki-

gestuetzte-lernmodule-939134
E-Book Geld verstehen https://ebook.fwu.de/reader/#/book/16/public?sectionld=2264

Worldcafé: Was braucht es fiir Berufsschulen und Ausbildende, um resiliente Systeme fur
die Ausbildung zu etablieren zu diskutieren?

Didacta-Magazin ,,Bildungspraxis“
https://lavr-emags.de/emagqgs/Bildungspraxis/Bildungspraxis-0324/#22

ChatGPT in der Ausbildung anwenden — Teil 1 Hilfestellung
https://netzwerkg40.de/blog/chatgpt-in-der-ausbildung-anwenden/

Kl und Chatbots — wozu?

https://netzwerkg40.de/blog/einsatz-von-chatgpt-und-ki-in-der-ausbildung/

KI-Revolution durch ChatGPT! Jetzt andert sich die Ausbildungspraxis!
Warum sind KIl-Chatbots eine Revolution in der Arbeitswelt?

https://netzwerkg40.de/blog/ki-revolution-durch-chatgpt-ausbildung-aendert-sich/

Education NewsCast

ENC282 - Ist Chatbot Didaktik ein Zukunftskill?

Es geht wieder um kunstliche Intelligenz und die Frage ob der Umgang mit Chatbot eine Fahigkeit fur die
Zukunft ist, die man auch im Bereich der Didaktik beherrschen muss.

https://podcast.opensap.info/education-newscast/2024/01/22/enc282-ist-chatbot-didaktik-ein-

zukunftskill-mit-dr-wolfgang-konig/

Aktivitaten und Unterrichtsmaterial zu kunstlicher Intelligenz ohne Strom — wir ziehen
kiinstlicher Intelligenz den Stecker

Kl-Prozesse verstehen

Moderne Kl-basierte Chatbots sind trotz diverser Forderungen nach Transparenz eine ,graue Box“. Die
Algorithmen und voreingestellte Filter sind nur teilweise bekannt, und die genauen Lernprozesse in gro3en

neuronalen Netzen entziehen sich auch der Kenntnis ihrer Urheber*innen. Wichtig ist jedoch auch fiir Laien,
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die Grundlagen von Kl zu verstehen, um Fallstricke zu erkennen. Interessierte kdnnen diese Grundlagen

auch ganz ohne Computer erwerben, wie eine Lernunterlage der Universitit Erlangen-Niirnberg

zeigt. Grundsatzlich ist klar, dass Kl-Anbieter wirtschaftliche Interessen verfolgen und nicht frei von
politischen Einfliissen sind. Das sollte man bei der Interpretation aller KI-Angebote und KI-Ergebnisse

bedenken. https://www.aiunplugged.org/german.pdf

PDFgear PDF-Aufgaben leicht gemacht: lesen bearbeiten, konvertieren, zusammenfiihren und signieren
von PDF-Dateien auf allen Geraten, kostenlos und ohne Registrierung, mehr unter:

https://lwww.pdfgear.com/de/

Neues Unterrichtsmaterial

Unterrichtseinheit: Gute Schulden, schlechte Schulden

https://www.zeitfuerdieschule.de/materialien/unterrichtseinheit/gute-schulden-schlechte-
schulden/?wt _zmc=nl.int.zonaudev.61518175237 473277637657.nl ref.

Unterrichtseinheit: Online-Journalismus — Darstellungsformen

https://www.zeitfuerdieschule.de/materialien/unterrichtseinheit/online-journalismus/

Unterrichtssprache - Verben (Interaktive Ubungen)

https://deutsch-lernen.zum.de/wiki/Unterrichtssprache - Verben (Interaktive %C3%9Cbungen)

Digitale Werkzeuge in der Schule

Mathematik-Lernpfade, die fur Studierende im Master of Education (Gym/Ges) an der Universitat Minster
konzipiert wurden, die dieses Seminar im Rahmen ihrer fachdidaktischen Ausbildung im Fach
Mathematik besuchen kénnen

https://projekte.zum.de/wiki/Digitale Werkzeuge in der Schule

IHK Prufungen mit Losungshinweisen fur lhre Prifungsvorbereitung

Mit alten IHK Prifungen trainieren Sie unter Original-Bedingungen fir lhre IHK Abschlussprifung — ein
wichtiger Schritt fir lhren Prifungserfolg. Zusatzlich zu den IHK Prifungsaufgaben enthalten die Bande
auch Losungshinweise, sodass Sie Ihr Wissen jederzeit auf den Priifstand stellen und gut einschatzen
konnen, in welchem Gebiet Sie noch Lernbedarf haben. Weiterer Vorteil: In allen Banden finden Sie
wichtige Angaben zur IHK Prufung wie Qualifikationsschwerpunkte, Punktegewichtung oder die
Bearbeitungszeit der Prifungsaufgaben. Ein Groldteil der alten IHK Prifungen steht Ihnen Gber die IHK

Lernen mobil App auch digital zur Verfligung. Wahlen Sie einfach |hren Lehrgang aus. AnschlielRend

werden Ihnen die passenden Prifungen angezeig: Alle Original IHK-Priifungen auf einen Blick

https://lwww.dihk-bildung.shop/weiterbildung/pruefungsvorbereitung/aufgaben-und-

loesungshinweise/?p=1
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Augen auf beim Onlinekauf — Material Sek |

Amazon, Shein und Co: Online-Shops flir nahezu alles sind allgegenwartig und verlockend. Doch wie
kénnen Kinder und Jugendliche in diesem Uberangebot den Uberblick behalten und seridse Anbieter
erkennen? Mit dem vorliegenden Unterrichtsmaterial werden Ihre Schiler:innen fir die Risiken des

Onlineshoppings sensibilisiert. https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/haushalt-konsum-

und-geld/augen-auf-beim-onlinekauf-gs/?mtm kwd=sek1-onlinehandel

Film: Die Anstalt — Schulden voraus

In diesem Clip der Satire-Sendung ,Die Anstalt” tritt die schwabische Hausfrau als Metapher fur solide
Haushaltsfihrung auf — und wehrt sich entschieden gegen diese Rolle. Mit bissigem Witz erklart sie, warum
sie nicht standig als Symbol fur die Schuldenbremse herhalten mdchte und stattdessen sogar fir gezielte
Schulden pladiert. Der satirische Ton des unterhaltsamen Videos eignet sich sehr gut, um den
Schiler:innen das komplexe Thema Staatsverschuldung naherzubringen und Stoff flir anschlieRende
Diskussionen zu liefern

https://www.teacheconomy.de/unterrichtsmaterial/soziale-marktwirtschaft/schulden-

voraus/?mtm_kwd=sek2-film-schuldenbremse

Zahlen, bitte! Wirtschaftspolitik auf den Punkt gebracht
Der Volkswirt und Journalist Henrik Mdller erklart die wichtigsten Wirtschaftsdebatten — in Deutschland,
Europa und der Welt. Jeden ersten Freitag im Monat erhéltlich .

Mehr zur aktuellen ersten Ausgabe unter: https://www.bpb.de/themen/wirtschaft/zahlenbitte/

VIl. News fiir Senioren

Pflege ABC ZUHAUSE IM ALTER

https://www.serviceportal-zuhause-im-alter.de/wohnen/basiswissen-barrierefreies-wohnen/checkliste-

altersgerechte-wohnung.html?utm source=newsletter&utm medium=email&utm campaign=2024-10-
03+SR+Newsletter

https://www.serviceportal-zuhause-im-alter.de/programme.html

Broschiire ,,LANGER ZUHAUSE LEBEN“ Der Ratgeber steht lhnen kostenlos zur Verfiigung:

Langer zuhause leben - PDF, 4,3 MB Auf der Internetseite des

Bundesfamilienministeriums kénnen Sie den Ratgeber auch in gedruckter Form bestellen.

Deutsche Herzstiftung Weltherztag-Paket bestellen kostenlos unter:

https://herzstiftung.de/service-und-aktuelles/publikationen-und-medien/weltherztag

Digital-Kompass: Jetzt fiir ein digitales Lern-Tandem anmelden

Das BAGSO-Projekt ,Digital-Kompass* in Kooperation mit Deutschland sicher im Netz (DsiN) bietet
mobilitatseingeschrankten Seniorinnen und Senioren die Mdglichkeit, digitale Unterstitzung durch ein Lern-
Tandem zu erhalten. Daflir werden digitalerfahrene Studierende und Menschen, die Neues an ihren
Mobilgeraten lernen moéchten, in Zweier-Teams zusammengebracht. Der Austausch erfolgt individuell und

ortsungebunden, beispielsweise per Telefon, Chat, E-Mail oder Videoanruf. Aktuell bietet der Digital-Kompass
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30 freie Tandem-Platze an. Die neue Tandem-Runde beginnt Mitte Oktober 2024.

https://www.digital-kompass.de/aktuelles/30-tandem-plaetze-frei-digitale-unterstuetzung-durch-

studierende

Auch nicht zu verachten: Kiirbis: Rezepte, Tipps & Tricks

https://schrotundkorn.de/essen/kuerbis-rezepte-

vegetarisch?utm campaign=Klassischer%20NL%20KW40&utm medium=Newsletter&utm source=Ma

iljet

Vielen Dank fiir das Lesen des Newsletters
Verantwortlich fiir den Teil ab — ,,VLWN Newsletter® ist
Almut Kloppenburg. Fur Fragen und Antworten stehe ich Ihnen jederzeit unter der E-Mail:

almut.kloppenburg@vliwn.de zur Verfligung

Wenn Sie den Newsletter irrtiimlich erhalten sollten, informieren Sie den VLWN unter der E-Mail

buero@viwn.de
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